Бланк индивидуального задания 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРАВОСУДИЯ»
Крымский филиал
Кафедра ______________________________

Направление подготовки: ________________
                                               
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на производственную (педагогическую) практику 
для ______________________________________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося полностью)
Студента ___ курса                                                                            
Место прохождения практики: _______________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(указывается полное наименование структурного подразделения РГУП/ профильной организации и её структурного подразделения)

Срок прохождения практики с «___» __________ 202_ г. по «__» __________ 202_ г.

Задание на практику: 
- составьте план(ы) занятий, презентации занятий по программам высшего образования и среднего профессионального образования;
- разработайте рекомендации по проведению занятий в интерактивной форме по программам высшего образования и среднего профессионального образования; 
- разработайте задания для текущего контроля и промежуточной аттестации по программам высшего образования и среднего профессионального образования;
- разработайте задания для самостоятельной подготовки и составьте перечень тем докладов по программам высшего образования и среднего профессионального образования;
- составьте план проведения мероприятия, направленного на правовое воспитание обучающейся молодежи.
Планируемые результаты практики: 
- приобретение опыта проведения занятия семинарского типа по юридическим дисциплинам по программам высшего образования и среднего профессионального образования 
- приобретение навыка составления учебно-методических материалов для проведения занятий семинарского типа по юридическим дисциплинам по программам высшего образования и среднего профессионального образования 
- формирование практических навыков проведения работы по правовому воспитанию обучающихся
- формирование практических навыков для последующего усвоения совокупности знаний по дисциплинам и их эффективного применения в будущем на практике. 


РАБОЧИЙ ПЛАН-ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	№
	Этап практики
	Срок выполнения
	Виды деятельности

	1
	Организационный
	
	Ознакомление с рабочей программой практики, согласование индивидуального задания с руководителями практики от Университета и от профильной организации. Усвоение правил по проведенному вводному инструктажу по правилам охраны труда , технике безопасности, пожарной безопасности,.

	2
	Основной
	
	Выполнение индивидуального задания, (темы индивидуального задания и мероприятия по сбору  и анализу материала).

	3
	Заключительный
	
	Обработка собранного в ходе практики материала, составление отчета, предоставление отчетных документов, защита отчета по практике.


Согласовано руководителями практики:
От Университета: __________________         ___________                ____________________
   (должность)                                          (подпись)                                         (Ф.И.О.)              
От профильной организации: ____________________       ________       _________________
                            (должность)                                      (подпись)                          (Ф.И.О.) 

Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 202_ г.
      (подпись обучающегося)
Инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.
Руководитель практики от профильной организации: 
                                                ________            _________________________________________
                                                  (подпись)                                                                             (Ф.И.О.) 

*Печать организации на индивидуальное задание не ставить.





