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  1.Организационно - экономическая характеристика        МЧСП «Вереск» за 2006-2008гг.

МЧСП «Вереск» - многоотраслевое хозяйство, специализирующееся на выращивании зерновых культур и молочном скотоводстве.

В процессе реформирования аграрного сектора в феврале 2002 года одним из правопреемников и организационным подразделением АФ «Страна советов» стало  ЗАО «Вереск». 

В декабре 2004 года на базе ЗАО «Вереск» было создано сельскохозяйственное предприятие, которое вошло в его состав и получило название МЧСП «Вереск».

Хозяйство осталось единым целым предприятием, что позволяет планомерно улучшать его экономическое и финансовое положение.

Центральная усадьба малого частного сельскохозяйственного предприятия «Вереск» расположена в п.г.т. Первомайское.

Территория хозяйства расположена в северо-восточной части  Первомайского района. Расстояние до основных пунктов при перевозках грузов от центральной усадьбы: республиканского центра г. Симферополь 110 км, железнодорожной станции в городе Джанкой 22 км.

Целью  деятельности  МЧСП «Вереск»  является  полное  и  своевременное  удовлетворение  потребностей  его  членов,  физических  и  юридических  лиц,  государства  в    производимой  предприятием  продукции  и  оказываемых  услугах,  получении  прибыли  и  реализация  ее  на  основании  экономических  и  социальных  интересов  членов  сельхозкооператива  и  членов  трудового  коллектива.

Учредителями  МЧСП «Вереск»  являются

-  гражданин  Звонников Василий Владимирович;

-  гражданин  Василюк  Николай  Владимирович;

Во  главе  МЧСП «Вереск»  находится  директор.  Он  представляет  предприятие  в  любых  организациях,  заключает  договора,  открывает  счета,  но  действует  на  основании  законодательства.       Директор  имеет  заместителя,  уполномоченного  в  определенных  случаях  выполнять  функции  председателя.

МЧСП «Вереск» производит и реализует семена зерновых I и II репродукции в количестве от 500 т до 900 т в год в обмен на фуражное и производственное зерно. Хозяйство предлагает семена зерновых различных сортов.

Экономически выгодной культурой является и подсолнечник. Наличие собственного маслоцеха позволяет получать при переработке подсолнечника масло, а также жмых - ценный корм для крупного рогатого скота.

Новой отраслью для хозяйства стало производство картофеля по голландской технологии. Результаты оказались неплохими. Рабочие хозяйства, занятые на уборке картофеля, по условиям оплаты труда смогли запастись семенным и товарным картофелем.

Почвенно-климатические условия хозяйства позволяют выращивать сельскохозяйственные культуры, при условии соблюдения агротехнических условий. 

Вся производственная деятельность МЧСП «Вереск» непосредственно связана с землей и зависит от ее плодородия и уровня использования. На эффективность использования земли в МЧСП «Вереск» существенное влияние оказывает структура сельскохозяйственных  угодий.   Для нормальной деятельности хозяйства очень важно правильное  использование  земли. Чтобы выяснить рациональность ее использования необходимо изучить размеры и структуру земельных площадей, приведенных в таблице 1.1. 
Таблица 1.1 Состав и структура земельных угодий  МЧСП «Вереск» за 2006-2008 гг.

	Виды угодий
	2006 г.
	2007г.
	2008 г.

	
	га
	%
	га
	%
	га
	%

	Общая земельная площадь
	5280
	100
	5925
	100
	5426
	100

	прочие земельные угодья
	524
	9,9
	408
	6,9
	-
	-

	Пашня 
	4333
	91,1
	5094
	92,3
	4901
	90,3

	Пастбища
	-
	-
	-
	-
	50
	0,9

	Многолетние насаждения
	423
	8,9
	423
	7,7
	475
	8,8

	Итого с/х угодий
	4756
	90,1
	5517
	93,1
	5426
	100


Анализируя размер, состав и структуру земельных угодий, представленных в таблице 1.1, следует отметить, что МЧСП «Вереск» является хозяйством крупного размера, т.к. общая земельная площадь  превышает 5000 га. Также видно, что хозяйство специализируется на производстве продукции растениеводства, т.к. площадь пашни в 2007 году составила 90,3% (4901 га) от всей земельной площади и увеличилась по сравнению с 2006 годом на 568 га.
Общая земельная площадь также увеличилась на 146 га и, видно, что в 2008 году в хозяйстве остались только с.-х угодья. Площадь многолетних насаждений  в 2008 году увеличилась на 52 га, т.к  была дополнительно  произведена закладка 20 га виноградников и 32 га садов(персика). В целом можно отметить интенсивный уровень использования с.-х. угодий, поскольку наибольший удельный вес приходится на распаханные земли пашни (2006 г – 91,1%, 2007 г. – 92,3%, 2008 г. – 90,3%).

Прямыми показателями размера с.-х. предприятия являются объем валовой продукции, производимой на предприятии и объем товарной продукции. Эти показатели, прежде всего, зависят от площади и интенсивности использования земельного фонда, оснащенности предприятия основными средствами, специализации хозяйства. В ходе изучения используются также дополнительные косвенные показатели, такие как среднегодовая численность работников, площадь с.-х. угодий, размер основных производственных фондов.

Основные показатели размера МЧСП «Вереск» представлены в таблице 1.2.

Таблица 1.2. Основные показатели размера МЧСП «Вереск»  Первомайского района АРК за 2006-2008 гг.

	Показатели
	2006г
	2007 г
	2008 г
	2008
к 2006

	Выручка от реализованной продукции, тыс. грн 
	4794,8
	7782,39
	5959,11
	124,3

	Стоимость валовой продукции в сопоставимых ценах 2005 г., тыс. грн.
	5992,5
	9866,86
	8132,74
	135,7

	Среднегодовое количество работников, чел.
	150
	120
	170
	113,3

	Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. грн.
	5483,5
	9904, 1
	18044
	329,1

	Общая земельная площадь, га
	5280
	5925
	5426
	102,8

	Площадь с.-х угодий
	4756
	5517
	5426
	114,1


Сравнив данные 2008 года с данными 2006 года, можно сказать, что выручка в хозяйстве увеличилась на 124,3 % или на 1164,31 тыс. грн.   Балансовая стоимость основных средств возросла на 329,1% и в 2008 году составила 18044,0 тыс. грн. Общая земельная площадь в 2008 году по сравнению с 2006 годом увеличилась на 102,8% (146га) и составила 5426 га. Рассмотрев все основные показатели размера МЧСП «Вереск», можно сказать, что данное хозяйство крупных размеров.

Специализация сельского хозяйства представляет собой форму общественного разделения труда. Экономическое значение рациональной специализации с.-х производства состоит в том, что она создает условия для более эффективного использования главного средства производства земли.

Результаты хозяйственной деятельности предприятия во многом зависят от специализации.

Основным показателем, характеризующим специализацию, является структура товарной продукции (табл. 1.3). 
Таблица 1.3. Состав и структура товарной продукции МЧСП «Вереск» Первомайского района АРК за 2007-2008 гг.

	Виды продукции
	2007
	2008
	2008 г. 

в % к 

2007 г.

	
	Товарная продукция

тыс.грн
	Уд. вес, %
	Товарная продукция

тыс.грн
	Уд. вес, %
	

	Зерновые
	2020,23
	26,0
	2984,21
	50,0
	147,7

	в т.ч пшеница
	1825,26
	23,5
	1426,35
	23,9
	78,2

	Овощи открытого грунта
	234,26
	3,0
	354,51
	5,9
	151,3

	Плоды семечковые, косточковые
	79,24
	1,0
	74,2
	1,3
	93,7
	
	

	Прочая продукция растениеводства
	2459,5
	31,6
	458,23
	7,7
	18,7
	
	

	Итого по растениеводству
	6579,5
	84,5
	5124,3
	86,0
	77,9
	
	

	Молоко
	297,53
	3,8
	200,4
	3,4
	67,4
	
	

	Мясо КРС
	104,26
	1,3
	156,2
	2,9
	1,5
	
	

	Мясо свиней
	164,5
	2,1
	206,21
	3,2
	125,4
	
	

	Прочая продукция животноводства
	1,6
	0,1
	-
	–
	–
	
	

	Итого по животноводству
	567,89
	7,3
	562,81
	9,4
	99,1
	
	

	Промышленная продукция
	635
	8,2
	272
	4,6
	42,8
	
	

	Всего
	7782,39
	100
	5959,11
	100
	76,7
	
	


Данные таблицы позволили обосновать по всем видам деятельности коэффициент товарности. Что касается продукции растениеводства, то в 2007 году самой высокой товарностью обладают пшеница озимая -23,5%, продукция животноводства – молоко 3,8%, продукция промышленности – 8,2%. В 2008 году  - пшеница озимая 23,9%, молоко 3,4%. На основе проделанных расчетов можно сделать окончательный вывод о том, что МЧСП «Вереск» имеет зерно-молочную специализацию.

Рассмотрим производство основных видов продукции в МЧСП «Вереск» в следующей таблице

Анализируя данные таблицы, можно сделать вывод, что производство основных видов продукции в хозяйстве на протяжении 2006-2008 гг. оставалось относительно постоянным. В 2008 году в сравнении с 2006 годом значительно возросло производство таких видов продукции отрасли растениеводства, как картофель на 736ц, овощей на  2977 ц. 

Производство фруктов значительно снизилось на 8711ц, но уже в 2008 запланировано увеличить производство фруктов, т.к заложены новые сады.

Анализируя производство продукции отрасли животноводства следует отметить значительный рост производства всех основных видов продукции: производство молока увеличилось на 1989 ц, мяса КРС на 78 ц, мяса свиней на 38ц.

Таблица 1. 4. Производство продукции в МЧСП «Вереск» за 2006-2008 гг.

	Показатели
	2006
	2007
	2008
	2008 к 2006, %

	Зерно,ц
	88492
	87648
	80256
	90,7

	Подсолнечник,ц
	5920
	4559
	2810
	47,5

	Картофель,ц
	1234
	833
	1970
	159,6

	Овощи всего-,ц
	7620
	8642
	10597
	139,1

	Фрукты и ягоды,ц
	9875
	19071
	1164
	11,8

	Виноград,ц
	443
	1462
	390
	88,0

	Молоко,ц
	1243
	259
	3232
	260

	Мясо  КРС,ц
	227
	264
	305
	134,4

	Мясо свиней,ц
	103
	35
	141
	136,9


Рентабельность – важнейший экономический показатель работы с/х предприятия. Она означает доходность, прибыльность хозяйства. Для определения сравнительной экономической эффективности производства в исследуемом хозяйстве, полученную прибыль необходимо сопоставить с производственными затратами на производство. Для этой цели необходимо определить уровень рентабельности, который отразит эффективность производства с точки зрения получения прибыли на единицу материальных и трудовых затрат по производству и реализации продукции. 

Таблица 1.5.  Рентабельность производства в МЧСП «Вереск» за 2006-2008 гг.

	Показатели
	2006
	2007
	2008

	Полная себестоимость реализуемой продукции,тыс.грн
	5290,8
	12506
	17191,8

	Денежная выручка от реализации, тыс.грн
	4794,8
	7782,39
	5959,11

	Прибыль или убыток, тыс.грн
	-496,0
	-3812,3
	-7261,8

	Уровень рентабельности,%
	-9,37
	-30,5
	-42,2


Как показывает анализ данных таблицы, полная себестоимость продукции возрастает с каждым годом. Денежная выручка также возрастает и это связано и с увеличением объема производимой продукции и с ростом реализационных цен, как результат инфляционного процесса.  За исследуемый период уровень рентабельности отрицательный – это объясняется рядом фактором: уровень инфляции, увеличение цен на основные средства, топливо, семена, корма, удобрения, а цены на сельхозпродукцию намного ниже, чем на промышленные, строительные и др. товары. Анализируя данные   таблицы 1.5, видно, что в период с 2006 по 2008 гг. деятельность предприятия носит изменчивый характер, в хозяйстве наблюдается увеличение суммы убытка при увеличении выручки от реализации. На протяжении 3-х последних лет хозяйство является убыточным, т.к несет очень большие затраты, которые не могут окупиться за столь короткий срок. Так, например, в декабре 2008г. был закуплен высокопродуктивный крупнорогатый скот, в данный момент ведется реконструкция животноводческого комплекса, требующая очень больших затрат. В 2008 году себестоимость реализованной продукции увеличилась по сравнению с 2006 годом на 4685,8 тыс. грн – это в основном связано с ростом цен на сырье и материалы и с рядом других факторов.  

Для обеспечения нормального процесса производства предприятие должно иметь в необходимых размерах оборотные средства, анализ которых проведем в табл. 1.6.

Таблица 1.6.  Состав и структура оборотных средств МЧСП «Вереск» за 2006-2008 гг.
	Виды оборотных средств
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.
	2008 г. в % к 2006 г.

	
	Тыс.грн.
	% 
	Тыс.грн.
	% 
	Тыс.грн.
	% 
	

	Производтсвенные запасы
	1651,2
	31,8
	2674,5
	37,3
	2463,7
	34,1
	149,2

	Текущие биологические активы
	1901,3
	32,1
	2847,2
	39,8
	3039,3
	42,2
	159,8

	Незавершенное производство
	502,0
	9,7
	637,5
	8,9
	650,4
	9,0
	129,6

	Готовая продукция
	806,7
	15,5
	218,3
	3,1
	52,9
	0,7
	6,6
	
	

	Товары
	2,7
	0,1
	1,5
	0,1
	2,3
	0,1
	85,2
	
	

	Дебиторская задолженность
	233,2
	4,5
	490,6
	6,8
	361,8
	5,0
	155,1
	
	

	Денежные средства
	66,0
	1,3
	195,4
	2,7
	476,8
	6,6
	722,4
	
	

	Другие оборотные средства
	267,0
	5,1
	103,4
	1,1
	166,1
	2,3
	62,2
	
	

	Всего
	5430,0
	100
	7168,4
	100
	7213,3
	100
	132,8
	
	


Анализируя данные представленные в таблице 1.6 следует отметить, что  наибольший удельный вес в структуре оборотных средств составляют текущие биологические активы - 42,2%, производственные запасы составляют 34,1 % от общего удельного веса в структуре оборотных средств по хозяйству. Так же необходимо отметить значительное улучшения состояния оборотных активов, это видно из изменений, которые произошли в 2008 году по сравнению с 2006 годом. В течение трех лет наблюдается тенденция увеличения общего размера оборотных средств. 
2.Состояние компьютерной базы МЧСП «Вереск»
МЧСП «Вереск» с  2005  года  перешёл на  автоматизированную  форму  учёта. Компьютерное обеспечение бухгалтерии МЧСП «Вереск» приведено в Приложении  1 табл. 1.
На  сегодняшний  день  в  конторе  предприятия  имеется   2 компьютера.

 В конфигурации используется процессор Intel Celeron D 215 (2.25 ГГц, FSB 533 МГц, кеш второго уровня 256 кБ), материнская плата с чипсетом SiS661FX, объём памяти 256 МБ Hyindai, жесткий диск 40 ГБ (7200 об/мин) Seagate.. Изготовлен ПК на базе корпуса Microtech Step GL- 350 Вт, на передней панели имеются выходы для USB/ Дисковод - CD – ROM. 

Из компьютерной периферии на предприятии имеется 2 принтера: лазерный - Lazer Shot LBP-1120 и струйный - Lexmark х-1270, который одновременно включает в себя функции сканера и копира.

Характеристика аппаратного и программного обеспечения, используемого на предприятии, а также данные о сотрудниках, работающих с ПЭВМ указаны в Приложении 1 (табл. 1 и табл. 2).

С момента перехода на автоматизированную форму учёта МЧСП «Вереск» систематически закупало более современные комплектующие. Первоначальная комплектация была менее усовершенствованной.

Компьютеры соединены между собой через локальную сеть. Вид соединения коаксиал. Провод Rg58 C/U (тонкий коаксиал). Данный провод представляет собой экранированный провод, с одной центральной жилой и обмоткой. На концах сети построенной на коаксиале должен обязательно находится терминатор, это резистор, который делает затухание сигнала на концах сегмента.

 Сети, построенные на коаксиале представляют собой компьютеры, которые соединены проводом последовательно, т.е. от каждого компьютера идет два провода. Длина провода 2 метра. Скорость передачи данных - 5 мегабит.

Компьютеры на предприятии не подключены к сети Internet.

Используемое программное обеспечение: Windows XP. Прикладное программное обеспечение: MicroSoft Office 97-2003. 

Специальное обеспечение: 1С-Предприяите 7.7 с конфигурацией для сельскохозяйственных предприятий Украины; система «Клиент-Банк»

МЧСП «Вереск» пользуется услугами привлечённого инженера программиста (ЧП «Хронос»), с которым составлен договор на комплексное обслуживание программного обеспечения. Согласно этому договору           ЧП «Хронос» принимает на себя обязанности по настройке и  сопровождению принадлежащего МЧСП «Вереск» программного продукта в объёме и порядке, предусмотренными договором, а именно исполнитель обязуется: 

- сохранять конфиденциальность информации, которая стала ему известна при выполнении работ по договору; 

- осуществлять консультации и обучение сотрудников МЧСП «Вереск» правильной технологии работы с настроенным программным продуктом в течении всего срока действия договора; 

- проводить следующие работы по обслуживанию: отслеживать изменения в типовых конфигурациях и релизов программ и уведомление об этом МЧСП «Вереск»; обновлять релизы программного продукта; осуществлять индивидуальную настройку продукта под нужды предприятия;

- выполнять прочие работы, связанные с поддержанием в работоспособном состоянии программного продукта;

- выполнять работу в сроки, установленные МЧСП «Вереск».

На предприятии  за компьютерами работают трое бухгалтеров: главный бухгалтер, заместитель главного бухгалтера и кассир, у которых стаж работы за компьютером 8 лет и по 4 года соответственно (прилож. 1 табл. 2). Главный бухгалтер имеет высшее образование, а также закончил курсы для работы с программой 1-С Предприятие. Что касается заместителя главного бухгалтера и кассира, то они имеют высшее и среднее образование соответственно, но кассир не заканчивала специальных курсов для работы с компьютером и не может работать в 1С, то есть является простыми пользователем. 

Необходимую работу за этими же компьютерами могут также выполнять главный экономист, имеющий высшее образование и срок работы на ПЭВМ 3 года и секретарь со средним  образованием и сроком работы на ПЭВМ – 7 лет.

В целом же, из всего штата бухгалтерии только два работника (старший бухгалтер и зам. главного бухгалтера) могут работать с программой 1-С Бухгалтерия и осуществлять операции через систему «Клиент-Банк», что безусловно является отрицательным моментом в деятельности предприятия. Так как из-за отсутствия по каким-либо причинам их на рабочем месте (командировка, больничный, отпуск и пр.) остальные работники не сумеют самостоятельно выполнить срочную работу на ПЭВМ в программе              1С- Предприятие и связаться с банком через систему «Клиент-Банк».

3. Организация системы бухгалтерского учёта в МЧСП «Вереск»
Организация бухгалтерского учета в МЧСП «Вереск» построена на:

o системе документооборота в соответствии с графиком выполненных работ;

o на использовании рабочего плана счетов;

o применяемой журнально-ордерной форме учета с применением компьютерной бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия;

o организационной структуре учетного аппарата;

o организации хранения бухгалтерских документов и регистров.

В ходе реформирования учета руководителем предприятия были созданы необходимые условия для правильного ведения бухгалтерского учета, обеспечивающего фиксирование факторов осуществления всех хозяйственных операций в первичных документах и неукоснительного исполнения всеми подразделениями и службами, работниками предприятия, причастных к учету, правомерных требований главного бухгалтера, относительно порядка, оформления и предоставления учетных сведений в документах.

Бухгалтерский учет хозяйственных операций и результатов хозяйственной деятельности в предприятии осуществляется методом двойной записи хозяйственной операции в соответствии с планом счетов бухгалтерского учета, активов, капиталов, обязательств и хозяйственных операций предприятий и организаций.

Ведение бухгалтерского учета предприятия обеспечивает неизменностью на протяжении текущего года, принятой методологии отражения хозяйственных операций и оценки имущества. В учете за отчетный период отражаются все хозяйственные операции, проведенные в указанное время и результаты инвентаризации имущества и обязательств.

Записи в регистрах бухгалтерского учета производятся на основании первичных документов, фиксирующих факт отражения осуществляемых хозяйственных операций и распоряжения на их проведение. Ответственность за своевременное и качественное составление документов, передачу их в установленные срока для отражения в бухгалтерском учет, за достоверность данных приведенных в них, несут директор и главный бухгалтер.

Ежегодно перед составлением годовой отчетности  в предприятия проводится инвентаризация имущества, расчетов, обязательств. Ответственность за ее организацию несет директор, ответственным за исполнение приказом назначается главный бухгалтер. В МЧСП «Вереск» инвентаризация проводится перед составлением годовой бухгалтерской отчетности в срок с 1 октября  по 30 ноября отчетного года. Результаты инвентаризации отражаются в финансовой отчетности.

Финансовая отчетность МЧСП «Вереск» отражает нарастающим итогом имущественное и финансовое состояние предприятия. Отчетным годом для всех предприятий считается период с 1 января по 31 декабря включительно. Квартальная бухгалтерская отчетность представляется не позднее 25 числа месяца следующего за отчетным периодом. Годовая бухгалтерская отчетность представляется предприятием не позднее 15 февраля следующего за отчетным годом. Финансовые отчеты подписываются директором и главным бухгалтером предприятия.

Ведение бухгалтерского учете в МЧСП «Вереск» централизовано. Первичная учетная документация из всех производственных подразделений поступает в центральную бухгалтерию, где производится ее группировка и бухгалтерская обработка, а также сконцентрировано ведение синтетического и аналитического учета.

Организационная структура учетного аппарата МЧСП «Вереск», представленная на рисунке 3.1. отражает специфические условия технологии и организации управления производством. Весь учетный аппарат в административном и методическом отношении находится в подчинении главного бухгалтера. Обязанности между работниками бухгалтерии распределены главным бухгалтером и утверждены должностными инструкциями.




Рис. 3.1. Организационная структура учетного аппарата.

В соответствии с должностными инструкциями главный бухгалтер отвечает за правильную постановку и достоверность учета и отчетности. Обеспечивает контроль сохранности собственности предприятия, правильность расходование денежных средств и материальных ценностей, ведение строжайшего учета режима экономии и хозяйственного расчета. Он составляет годовой отчет, руководит текущей работой бухгалтерии, контролирует выполнение договоров, заключенных хозяйством. В предприятии открыт один основной счет и один дополнительный счет. Разноска по банковским выпискам осуществляет также главный бухгалтер. 
Заместитель главного бухгалтера вместе с главным бухгалтером отвечает за состояние бухгалтерского учета, сроки представления периодической бухгалтерской и статистической отчетности. Пользуется правами главного бухгалтера в применении инструкции по бухгалтерскому и первичному учету. Заместитель главного бухгалтера ведет журналы-ордера № 8, № 15, № 16, главную книгу, составляет баланс, производит сверку по платежам в бюджет с государственной налоговой инспекцией, составляет декларации по налогу на добавленную стоимость и Расчет по ФСН.

Кассир осуществляет прием и выдачу наличности на предприятии. Для осуществления расчетов наличностью в хозяйстве имеется касса. Касса – специально оборудованное и изолированное помещение, предназначенное для приема, выдачи и временного хранения наличности. Помещение кассы изолировано. Доступ в помещение кассы лицам, не имеющим отношение к ее работе, запрещен.

В бухгалтерии организован архив. Ответственным за него назначен приказом сотрудник бухгалтерии - кассир. Передача документов из бухгалтерии в архив производится по описи. В архиве хранятся также чистые бланки документов, книги учета расчетов по оплате труда (за последние 10 лет), бухгалтерские документы и учетные регистры, сгруппированные и подписанные (за последние 3 года). Пользоваться архивными документами имеют право лица, получившие на это разрешение главного бухгалтера.

В бухгалтерском учете МЧСП «Вереск» используются типографские бланки первичных документов. В связи с реформированием учета в Украине применяемые журналы-ордера в хозяйстве приспосабливают для ведения учета по новому плану счетов.

В целом следует отметить что, организация учетной работы на предприятии позволяет обеспечить своевременность составления первичных документов и их обработки. Однако необходимо пересмотреть обязанности по некоторым сотрудникам, так как в период сдачи квартальной, годовой отчетности нагрузка в работе главного бухгалтера и его заместителя значительно возрастает по сравнению с нагрузкой некоторых работников бухгалтерии. Решение проблемы оперативности составления журналов-ордеров и главной книги на наш взгляд является автоматизация учета. Бухгалтерский учет МЧСП «Вереск» осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

4.Внутреннее нормативное обеспечение ведения бухгалтерского учёта МЧСП «Вереск»
Учётная политика – совокупность методов , принципов, приёмов и процедур, используемых на предприятии в процессе составления и предоставления финансовой отчётности.

На предприятии  существует приказ об  учетной  политике  (Приложении  2). Приказ разработан главным бухгалтером и утверждён руководителем предприятия.

В  данном  приказе  указанны  обязанности  главного  бухгалтера;  порядок  ведения  бухгалтерского  учета  отдельных  хозяйственных  операций;  ведение  учета  затрат;  система  оплаты  труда;  метод  учета  затрат  на  производство  и  калькулирование  фактической  себестоимости;  порядок  ведения  налогового  учета. 

Также в приказе указано: применять план счетов бухгалтерского учёта, активов, капитала, обязательств и хозяйственных операций предприятий и организаций (далее – План счетов) с учётом положений Инструкции о применении Плана счетов бухгалтерского учёта, капитала, обязательств и хозяйственных операций предприятий и организаций, утверждённой приказом Министерства финансов Украины от 30.11.999 г. № 291 с изменениями и дополнениями под № 893/4186 от 20.12.2004 г.  

Но на предприятии отсутствует Рабочий план счетов, поэтому нами был разработан рекомендуемый Рабочий план счетов МЧСП «Вереск», (Приложение 3), отвечающий необходимым требованиям: План счетов должен быть гибким, удовлетворять стандартам учёта и соответствовать финансовой и операционной деятельности предприятия.

 Также в  МЧСП «Вереск»  отсутствует  график  документооборота,  что  можно  отметить,  как  недостаток,  потому,  что   этот документ  облегчает  контроль  за  движением  и  обеспечивает  своевременное  поступление  бухгалтерских  документов  в  соответствующие  отделы,  функционирующие  на  предприятии.  Поэтому, нами был разработан  рекомендуемый план-график документооборота, который прилагается (Приложение 4).
Для проведения инвентаризации в МЧСП «Вереск» создаётся инвентаризационная комиссия. Ответственным за проведение инвентаризации  и принятие решения по результатам является один из учредителей, указанных в Уставе деятельности МЧСП «Вереск». Назначение инвентаризационной комиссии оформляется распоряжением. В состав комиссии обычно входят: 1 председатель и 3 члена комиссии.

Далее руководством определяются сроки проведения инвентаризации, а периодичность регламентируется в соответствии с нормативными документами.

В процессе проведения инвентаризации осуществляется пересчёт имеющихся в наличии активов или пассивов. Пересчёт производит материально ответственное лицо под наблюдением комиссии (в отдельных случаях – сами члены комиссии). Результаты пересчёта оформляется соответствующими документами: денежные средства – актами, остальные объекты – инвентаризационными описями.

В конце инвентаризации проводится подсчёт результатов. Материально ответственное лицо пишет расписку правильно ли проведена инвентаризация. Итоги проведения инвентаризации (акт или опись) подписывают все члены комиссии и материально ответственным лицом и поступают в бухгалтерию, где на основании их и данных Бухгалтерского учёта составляется сличительная ведомость. На основании этого документа комиссия выносит решение по результатам инвентаризации.

5.Особенности организации управленческого и налогового учёта  в МЧСП «Вереск»

    Управленческий учет – система обработки и подготовки информации по деятельности предприятия для внутренних пользователей в процессе управления предприятием.

    Для организации управленческого учета на предприятии необходимо:

1. сформировать центр ответственности;

2. определить ответственность руководителей таких центров в сфере учета;

3. разработать Рабочий План счетов в разрезе аналитического учета;

4. разработать формы внутренней отчетности:

· в сфере снабжения или заготовок (кредиторская задолженность, запасы сырья);

· в сфере производства (структура затрат, объемы производства, остатки незавершенного производства);

· в сфере реализации (запасы готовой продукции, дебиторская задолженность, объемы реализации, заключенные контракты).
Налог – это обязательные платежи в бюджет или местные фонды. Налоги бывают прямые и косвенные.

Все налоги, которые платит предприятие, указаны в расшифровке налогов, прилагаемой к годовому отчёту. В перечень налогов входят:

-  НДС от с.-х. продукции;

-  НДС от прочей реализации;

- Фиксированный с.-х. налог;

-  Налог за аренду земли; 

- НДФЛ (заработная плата); 

- НДФЛ (аренда земли);

- НДФЛ (имущественные паи);

- Сбор за загрязнение окружающей среды;

- Сбор за использование радиочастот;

Фиксированный с/х налог платится в счет таких налогов и сборов:

· налога на прибыль;

· платы (налога) на землю;

· платы с владельцев транспортных средств и других самоходных               машин и механизмов;

· коммунального налога;

· сборов на обязательное страхование;

· сбор на строительство и реконструкцию дорог;

· сбор за специальное использование природных ресурсов.
При начислении и уплате налогов в бухгалтерии предприятия составляют следующие документы: 

• Налоговая декларация по налогу на добавленную стоимость (сокращённая и полная формы); 

• Справка о целевом использовании сумм НДС с.-х. предприятиями;

• отчёт  «О сумме льгот в налогообложении юридических и  физических лиц – субъектов предпринимательской деятельности»; 

• Налоговый расчёт сбора за загрязнение окружающей среды; 

• Расчёт удельного веса дохода от реализации с.-х. продукции собственного производства и продукции её переработки в общей сумме валового дохода за год; 

• Налоговый расчёт фиксированного с.-х. налога; 

МЧСП «Вереск» является плательщиком фиксированного сельскохозяйственного налога. Плательщиками ФСХН являются сельскохозяйственные товаропроизводители всех форм собственности, у которых объем реализованной продукции превышает 50% от общей суммы валового дохода предприятия. Плательщик ФСХН не освобождается от уплаты НДС, акцизного сбора, сбора на развитие виноградарства, садоводства и хмелеводства, пошлины, государственной пошлины, рентных платежей, сбора за загрязнение окружающей среды, прочих местных налогов (кроме коммунального) и сборов. Также плательщики ФСХН несут ответственность за удержание и перечисление в бюджет сумм подоходного налога с наемных работников.

В МЧСП «Вереск» платят фиксированный сельскохозяйственный налог с единицы площади. Он не меняется на протяжении отчетного (налогового) периода.

Сумму ФСХН МЧСП «Вереск» определяют один раз в год и до 1 февраля сдают расчет в ГНИ.

Оплата ежемесячно до 20 числа в размере 1/3 квартальной суммы.

Начисленная сумма ФСХН включается в состав валовых затрат производства пропорционально оплате труда, отнесенной на отдельные объекты учета.

Предприятие также является плательщиком НДС. Плательщиком налога является лицо, объем налогооблагаемых операций по продаже товаров (работ, услуг), которой на протяжении какого-либо периода из последних двенадцати календарных месяцев превышает 600 необлагаемых минимумов доходов граждан.

Проданные товары (работы, услуги) оцениваются, исходя из их договорной (контрактной) стоимости.

При продаже товаров возникает налоговое обязательство. Это общая сумма налога, полученная (начисленная) плательщиком налога в отчетном (налоговом) периоде.

Продажа товаров (работ, услуг) осуществляется по договорным (контрактным) ценам с дополнительным начислением НДС.

Плательщик налога обязан предоставить покупателю налоговую накладную, которая составляется в 2-х экземплярах. 

В случае освобождения от налогообложения в налоговой накладной делается запись «Без НДС».

Ставка налога составляет 20% от базы налогообложения и прибавляется к цене товаров.

Налоговая накладная не выписывается, если объем разовой продажи товаров (работ, услуг) не больше 20 гривен, в случае продажи транспортных билетов и при выписке счета гостиницы. При этом основанием для увеличения суммы налогового кредита является товарный чек (другой расчетный или платежный документ). 

Для организации налогового учета используются :налоговая накладная, товарно-транспортная, книга учета приобретения товаров.

Оплата налога производится не позднее двадцатого числа месяца, следующего за отчетным периодом. Сумма налога, которую необходимо оплатить в бюджет или получить бюджетное возмещение, определяется как разница между налоговым обязательством и налоговым кредитом. Она рассчитывается в налоговой декларации.
6. Технология обработки и хранения документов. Ведение документации при автоматизированной форме бухгалтерского учёта в МЧСП «Вереск».

Обработка документов осуществляется в течении одного рабочего дня с момента их поступления. В бухгалтерии осуществляется группировка документов  по группировочному признаку, затем таксировка, контировка и включение информации из обработанных документов в автоматизированные учётные регистры.

Заключительным этапом работы с документами является архив. 

В МЧСП «Вереск» существует текущий архив в бухгалтерии предприятия, где хранятся документы текущего и предыдущего отчётных периодов. После хранения в текущем архиве документы передаются в специальное помещение – постоянный архив.

Ответственным  за  хранение  документов  в  МЧСП «Вереск»  является  бухгалтер,  который  следит  за  своевременным  поступлением  документов  в  архив  и  их  выбытием,  а  также  отвечает  за  сохранность  документов  в  архиве.

  На  предприятии  имеется  распоряжение  «О  сроке  хранения  бухгалтерских  документов»,  в  котором  указаны  названия  документа  и  срок  его  хранения.  Для хранения дел в постоянном архиве была разработана и утверждёна руководителем предприятия номенклатура дел (Прилож. 5).

Предприятие  в  2005  году  перешло  от  мемориально-ордерной к автоматизированной  форме  учета,  которая  характеризуется  полной  автоматизацией  обработки  и  систематизации  учетной  информации,  при  которой  любые  данные  можно  получить  после  ввода   их  в  информационную  базу  данных.  При  такой  форме  учета  объем  выдаваемой  пользователю  информации  значительно  сокращен  и  ограничен  только  необходимыми  и  достаточными  для  выполнения  конкретных  учетных  работ  данными.  Автоматизированная  форма  учета  предусматривает  выдачу  пользователю  машино  и  видеограмм.

 Контроль  за  ведением  бухгалтерского  учета  в  значительной  степени  автоматизируется,  что  способствует  достоверности  и  правильности  учетных  данных.  Такая  форма  учета  ограничивает  доступ  к  первичной  и  систематизированной  информации  путем  введения  паролей,  проверки  полномочий  на  доступ  к  информации,  выявлении  и  недопущении  несанкционированного  доступа  к  информации,  которая  хранится  на  машинных  носителях.

Ведение документации осуществляется с помощью специального обеспечения 1С-Предприятие 7.7 с конфигурацией для сельскохозяйственных предприятий Украины. После обработки данные из первичных документов заносятся в учётные регистры в программе 1 – С и являются основанием для составления отчётов.

7. Организация оплаты труда. Методы планирования рабочего времени бухгалтеров в МЧСП «Вереск»
В МЧСП «Вереск» существует коллективный договор, в котором указано, что оплата труда учётного аппарата производится в размерах утвержденных в штатном расписании, на 01.12.06г.  в денежной форме. Должностной оклад не должен быть меньше минимальной заработной платы, установленной в законодательном порядке на 01.01.07г.

В случае сверхурочных работ, сотрудникам учётного аппарата доплачивают 25%  от их должностного оклада. 

 Во время уборочных работ, по желанию работников, часть заработной платы может быть выплачена в натуральной форме в соответствии с рыночными ценами. В данном случае под натуральной формой подразумевается зерно, семена подсолнечника, подсолнечное масло, пшеничная мука и продукты переработки.

В МЧСП «Вереск» отсутствует трудовой контракт  с конкретным работником или договор учётного работника. Нами был разработан рекомендуемый трудовой контракт (Прилож. 6), в котором указаны права, обязанности и ответственность сторон. 

С материально-ответственными  лицами предприятие заключает договора о полной индивидуальной материальной ответственности, где указаны права, обязанности и ответственность со стороны работника (кассир) и предприятия (МЧСП «Вереск»).

Также на предприятии  обнаружен Приказ о приёме на работу учётного работника. Приказ о  приёме на работу бухгалтера  составлен и приложен в прилож. 7.

Планирование рабочего времени является составной частью работы на предприятии, направленной на повышение эффективности производства.
Мной была разработана структура рабочего времени главного бухгалтера. Составляя данную структуру я руководствовалась собственными наблюдениями. Работники бухгалтерии приходят на рабочие места в 8 часов утра, заканчивается рабочий день в 17.00, так рабочий день составляет 8 часов и 40 часов в неделю. Он включает в себя не только обработку первичной документации, отчетов, но и ознакомление с новыми изменениями в учете из нормативных актов,  а так же контроль за своими подчиненными в сфере учета (у главного бухгалтера и его заместителя).
Объектом учета являются затраты рабочего времени рабочих, инженерно-технических работников и служащих предприятия. 

Улучшение использования рабочего времени, ликвидация или снижение его потерь достигаются путем планомерного и систематического внедрения комплекса взаимоувязанных технических, организационных, экономических и социально-психологических мероприятий. 

Планирование рабочего времени осуществляется балансовым методом. Балансы рабочего времени составляют плановый и отчетный. Отчетный баланс рабочего времени за прошлый период, предшествующий плановому, является базисным балансом. Балансы рабочего времени разрабатывают в среднем на одного бухгалтера
Разработка балансов рабочего времени в расчете на одного рабочего и основного рабочего является обязательной, для одного работника учётной службы.

Плановый баланс рабочего времени составляют с учетом технического плана, предусматривающего ликвидацию устранимых потерь рабочего времени. 

8. Оценка эффективности работы учётных работников, квалификация бухгалтеров и её оценка в МЧСП «Вереск»
Оценка эффективности работы проводится тогда, когда принимается решение, которое может изменить статус работников, например, увольнение, сокращение, продвижение, перевод, увеличение или уменьшение заработной платы, предложение на участие в программах по обучению.

 Эффективность работы оценивается по следующим направлениям:
- качество нормирующих документов и их соответствие действующему законодательству;
- качество документарной работы: правильность, своевременность, адресность и пр.;
- работа по налоговому планированию и оптимизации налогообложения;
- сбои в работе отдела и претензии к нему со стороны других подразделений;
-этика служебных отношений;
- развитие работы отдела и используемых технологий. 

Оценка эффективности работы учётного персонала  должна производиться непосредственно руководителем.

Для  удобной и быстрой оценки эффективности работы любого учётного работника я разработала График критериальной оценки  качеств учётных работников предприятия (Приложение № 10).
Но в МЧСП «Вереск» с момента распаевания предприятия не проводится оценки эффективности учётных работников, а также для работников не организуют курсы повышения квалификации.

На предприятии всего работают 3 бухгалтера, двое из них имеют высшее образование и один – среднее.

Не смотря на то, что с 2005 года МЧСП «Вереск» перешло на автоматизированную форму учёта, только два  учётных работника обучены работать со специальной программой, используемой предприятием для ведения бухгалтерского учёта (1-С). Это является весомым недостатком  в работе учётного аппарата и главной причиной несвоевременного выполнения обязанностей бухгалтеров.

Устный опрос учётного аппарата показал, что ни один из трёх работников за всё время работы в МЧСП «Вереск» не был отправлен на курсы повышения квалификации, и их знания ограничиваются знаниями, приобретёнными   в процессе практической деятельности на рабочем месте (помимо учебных заведений), а также  - из специальных периодических изданий, которые являются источником информации обо всех изменениях и нововведениях в учёте.  В дальнейшем планируется отправить на курсы повышения квалификации работников с 50% оплатой стоимости курсов.
9. Организация и проведение годовой инвентаризации в МЧСП «Вереск» 

Проведение инвентаризации регламентируется Инструкцией по инвентаризации основных средств, нематериальных активов, товарно-материальных ценностей, денежных средств и документов, расчетов и других статей баланса,
 утвержденная приказом Главного управления Государственного казначейства Украины от 30.10.98 №90 и зарегистрированная в Министерстве юстиции Украины 16.11.98 за №728/3168, с изменениями и дополнениями, внесенными приказом Государственного казначейства Украины от 19.07.2001 №122.

При проведения  годовой инвентаризации в МЧСП «Вереск» создаётся инвентаризационная комиссия. Ответственным за проведение инвентаризации  и принятие решения по её результатам является один из учредителей, указанных в Уставе деятельности МЧСП «Вереск». 

Назначение инвентаризационной комиссии оформляется распоряжением. 

Далее руководством определяются сроки проведения инвентаризации.

Проведение инвентаризации регламентируется  в соответствии с нормативными документами. По отдельным объектам установлены ограничения разрыва между периодом проведения и  периодом составления годовой отчётности.

Перед проведением инвентаризации выполняются следующие процедуры: 

- проводится инструктаж инвентаризационной комиссии;

- от материально ответственного лица требуется «Отчёт о движении активов (пассивов)»  и расписка о том, что все активы (пассивы) оформлены документально, а документы отражены в отчёте;

- расписка от материально ответственного лица о том, что инвентарный объект находится в наличии в месте хранения.

 В процессе проведения инвентаризации осуществляется стоимостной пересчёт, взвешивание, замеры и т.д. имеющихся в наличии активов или пассивов. Пересчёт производит материально ответственное лицо под наблюдением комиссии (по отдельным объектам сами члены комиссии). Результаты пересчёта оформляется соответствующими документами: денежные средства – актами, остальные объекты – инвентаризационными описями (не менее 2 экземпляров).

В конце  проведения инвентаризации проводится подсчёт результатов, подсчитывается общее количество объектов. Материально ответственное лицо пишет расписку: правильно ли, по его мнению, проведена инвентаризация. 
Итоги проведения инвентаризации (оформленные актом или описью) подписывают все члены комиссии и материально ответственное лицом, далее документ поступает в бухгалтерию, где на основании его и данных бухгалтерского учёта составляется сличительная ведомость. В сличительную ведомость включают те объекты, по которым проводилась инвентаризация  и выявлены расхождения. По данным сличительной ведомости инвентаризационная комиссия выносит предложения  для принятия решений. 

По объектам, по которым существуют естественные потери (при наличии потерь) составляется расчёт потерь на естественную убыль, после чего недостача списывается. 

Если выявлены расхождения по однородным объектам – комиссия принимает решение о пересортице, и производится взаимозачёт. 

Если доказана вина работника, то принимается решение о возмещении недостач – удержание из заработной платы, возмещение наличными и пр.

Недостающие объекты, подлежащие возмещению материально ответственным лицом, оцениваются по методике принятой Кабинетом Министров Украины № 116. 

Выявленные издержки приходуются.

Результаты инвентаризации, по принятым решениям инвентаризационной комиссии, отражаются в Бухгалтерском учёте на соответствующих счетах.

В приложении 13-20 представлены материалы инвентаризации.
- инвентаризационная ведомость и описи соответствующих объектов.

Отметим, что по результатам инвентаризационной комиссии отсутствуют сличительные ведомости и решения комиссии.

Перечисленные документы не были обнаружены в текущем архиве предприятия, что можно отметить, как недостаток в работе учётного персонала, так как отсутствие  этих документов не даёт возможности сделать выводы о качестве проведённых инвентаризаций и правильности принятых комиссией решений.

10.Организация и порядок закрытия бухгалтерских счетов в МЧСП «Вереск»
Закрытие бухгалтерских счетов регламентируется Письмом Государственного казначейства Украины от 22.12.2000 г. № 07-04/1219-9396 "Об операциях по годовому закрытию счетов», а также Планом счетов, утвержденным приказом Министерства финансов Украины N 291 от 30.11.99 г. (зарегистрирован в Министерстве юстиции Украины 21.12.99 г. под N 892/4185) и Инструкцией о применении плана счетов, утвержденной приказом Министерства финансов Украины N 291 от 30.11.99 г. (зарегистрирована в Министерстве юстиции Украины 21.12.99 г. под N 893/4186).
Закрытие счетов  производится  в конце года или отчетного периода (месяца, квартала) в зависимости от четной политики предприятия. В МЧСП «Вереск» закрытие  счетов производится  в конце года, только счет 235 «Вспомогательное производство» закрывается ежемесячно. 

В связи с использованием программы 1С «Предприятие» закрытие счетов  проводится автоматически без формирования справок и специальных документов. 

Процесс закрытия счета можно пронаблюдать в электронном виде по документу «Оборотно-сальдовая ведомость» (Приложение 21) и «Анализ счета» (Приложение 22). В данных документах отображены  все остатки  и обороты в целом по счету и по аналитическим счетам. 

Процесс калькуляции и распределения  общепроизводственных затрат  проводится так же автоматически. Данные учета затрат в дальнейшем обрабатываются  планово-аналитическим отделом, который обобщает данные по объектам учета и видам продукции. Сводные документы  оформляются произвольной формой разработанной  самим предприятием. 

Проводки по закрытию счетов формируются автоматически и процесс взаимосвязи можно проследить по структуре продвижения документа. 

Для учета всех видов доходов действующим Планом счетов предусмотрены счета класса 7, для учета расходов – счета класса 9. На счете 79 "Финансовые результаты" в конце отчетного периода формируется итоговый финансовый результат от всех операций отчетного периода.

В МЧСП «Вереск» закрытие счетов 7 и 9 классов осуществляется в программе 1-С «Бухгалтерия»
Документ "Финансовые результаты" является регламентным и предназначен для выполнения следующих операций: 

· закрытия счета учета общепроизводственных затрат (счета 91; 

· определения конечного финансового результата деятельности предприятия, т. е. закрытия всех счетов учета доходов и расходов (счетов класса 7, 9) на соответствующие субсчета счета 79 "Финансовые результаты"). 

Этап "Закрытие общепроизводственных затрат" реализует, по сути, закрытие счета 91 "Общепроизводственные затрат", т.е. распределение суммы общепроизводственных затрат между счетом учета себестоимости продукции (счет 23) и счетом учета себестоимости реализованной готовой продукции (счет 90.1). 

Для реализации алгоритма распределения используются такие параметры как нормальная база распределения, текущая база распределения, нормальная сумма постоянных затрат и текущая сумма постоянных затрат, которые определяются на закладке "Дополнительно" диалоговой формы документа. 

Текущая сумма постоянных затрат определяется автоматически при проведении документа как сальдо счета 91 по всем видам затрат, для которых в форме элемента справочника "Виды затрат" включен флажок "Относится к постоянным общепроизводственным затратам". 

Процесс закрытия выполняется полностью автоматически. Для его выполнения необходимо и достаточно дать команду генерации операций «Закрытие счетов». Программа создает операцию для каждого закрываемого счета в той последовательности, в которой они перечислены в настроечной операции, и формирует бухгалтерские проводки, закрывающие счета. 

Чтобы наглядно увидеть как закрываются счета 7 и 9 класса Плана счетов можно также просмотреть в программе 1-С документ Сводные проводки за год. Из документа видно, что:

- счёт 91 «Общепроизводственные расходы» списывается на счёт 23 «Производство»;

- счета 90 «Себестоимость продукции», 92 «Административные расходы», 94 «Прочие расходы операционной деятельности», 95 «Финансовые расходы», 97 «Прочие расходы» и 99 «Чрезвычайные расходы» списываются на счёт 79 «Финансовые результаты»;

- счета 70 «Доходы от реализации», 71 «Прочий операционный доход», 74 «Прочие доходы», 75 «Чрезвычфйные дохооды» списываются на счёт 79 «Финансовые результаты». 

Таким образом счета  должны закрыться. Списание со счетов происходит на соответствующие субсчета 79 счёта, указанные  заранее в настройках.

С помощью документа «Анализ счёта», указав нужный счёт можно быстро проверить действительно ли на конец периода не было остатка по нему.

После проведения соответствующих операций, бухгалтер должен составить справки о закрытии счетов класса 7 «Доходы» и класса 9 «Расходы».

На предприятии данные справки (по непонятной причине) найдены не были. Документом, подтверждающим закрытие счетов является анализ счёта (Приложения 23 – анализ счёта по счетам класса 7 «Доходы» и  анализ счёта по счетам класса 9 «Расходы»), а также оборотно-сальдовая ведомость за отчётный период. Перечисленные документы  теоретически подтверждают отсутствие сальдо на конец периода, но не имеют подписи руководителя и печати МЧСП «Вереск».

То есть на основании перечисленных данных, можно отметить, что закрытие счетов 7 и 9 класса при использовании специального обеспечения не противоречит нормативным актам и проводится правильно. Но, также необходимо отметить, что бухгалтерией не были составлены справки о закрытии счетов.

11.Организация составления и предоставления годовой бухгалтерской, статистической и налоговой отчётности МЧСП «Вереск»
На основании данных бухгалтерского учета предприятия обязаны составлять финансовую отчетность. Финансовую отчетность подписывают руководитель и бухгалтер предприятия.

 Финансовая отчетность предприятия  включает: баланс, отчет о финансовых результатах, отчет о движении денежных средств, отчет о собственном капитале и примечания к отчетам.
Финансовая отчётность – это бухгалтерская отчётность, которая содержит информацию о финансовом состоянии, результатах деятельности и движении денежных средств предприятия за отчётный период. 

В соответствии со статьёй 11 Закона Украины «О бухгалтерском учёте и финансовой отчётности Украины» к годовой финансовой отчётности предприятия относятся:

· Баланс;

· Отчёт о финансовых результатах;

· Отчёт о движении денежных средств;

· Отчёт о собственном капитале;

· Примечания и пояснения.

Квартальная отчётность состоит только из Баланса и Отчёта о финансовых результатах.

Постановлением Кабинета Министров Украины № 419 от 28.02. 2000г утверждён порядок подачи финансовой отчётности. Срок подачи квартального финансового отчёта установлен до 25 числа месяца следующего за отчётным кварталом, а годового 20 февраля.

Целью финансовой отчётности является обеспечение общих информационных потребностей широкого круга пользователей, которые полагаются на неё как на основной источник финансовой информации во время принятия экономических решений.

Каждая статья финансовой отчётности может приводиться когда:

· Существует вероятность получения или выбытия будущих экономических выгод;

· Оценка статьи может быть достоверно определена.

Финансовая отчётность должна предоставлять возможность пользователям сравнивать:

· финансовые отчёты предприятия за разные периоды;

· финансовые отчёты разных предприятий.

Для изучения финансового состояния предприятия необходима информация о экономических ресурсах, его финансовой структуре, ликвидности и платежеспособности , а также способности адаптироваться к изменениям окружающей среды, в которой оно функционирует. Такую информацию можно получить из баланса.

Баланс – это отчёт о финансовом состоянии предприятия, который отображает на определённую дату его активы, обязательства и собственный капитал. Положением (стандартом) бухгалтерского учёта 2 «Баланс» определяется содержание и форма баланса, общие требования к определению и раскрытию его статей.

Целью составления баланса является предоставление пользователям полной, правдивой  информации о финансовом состоянии предприятия за отчётный период.

Элементами баланса, непосредственно связанными  с определением финансового состояния предприятия и изменений в нём, являются: активы, обязательства, собственный капитал. 

Разработанная мной форма № 1-М «Баланс» по МЧСП «Вереск» за 2008г находится в Приложении 24 к отчёту по практике.

Отчёт о финансовых результатах – это отчёт о доходах, расходах и финансовых результатах деятельности предприятия (Приложение 25).

Методические основы формирования в бухгалтерском учёте информации о финансовых результатах и её раскрытие в финансовой отчётности определяет П (С) БУ 3 «Отчёт о финансовых результатах».


Отчет о финансовых результатах состоит из 3-х разделов:

· Финансовые результаты – этот раздел построен в соответствии с классификацией доходов и расходов деятельности и функциям, которые обеспечивают последовательное сопоставление доходов и расходов для определения чистой прибыли (убытка) отчётного периода;

· Элементы операционных затрат – в нём предоставляется информация о затратах в разрезе экономических элементов, а именно:

· материальные затраты;

· затраты на оплату труда;

· отчисления на социальные мероприятия;

· амортизация;

· прочие операционные затраты.

· Расчёт показателей прибыльности акций – заполняется только акционерными обществами, простые акции которых свободно продаются и покупаются на фондовых биржах, включая общества, которые находятся в процессе выпуска акций.
Назначение отчёта о финансовых результатах состоит прежде всего в определении чистой прибыли (убытка) отчётного периода. Расчёт этого показателя содержит определение таких его составных:

     -   чистого дохода (выручки) от реализации продукции (услуг);

· валовой прибыли (убытка);

· финансового результата от операционной деятельности;

· прибыли (убытка) от обычной деятельности до налогообложения;

· прибыли (убытка) от обычной деятельности;

· чистой прибыли (убытка) отчётного периода.

Отчёт о движении денежных средств  - отчёт, отражающий поступление и расход денежных средств в результате деятельности предприятия в отчётном периоде.
«Отчёт о движении денежных средств» является новой формой отчётности. Содержание, форма отчёта и общие требования к раскрытию его статей регламентируется П (С)БУ 4 . Целью составления отчёта является предоставление пользователям финансовой отчётности полной, правдивой и непредвзятой информации об изменениях, которые происходят в денежных средствах предприятия и их эквивалентах за отчётный период.

В  отчёте приводятся данные о движении денежных средств в разрезе трёх видов деятельности: операционной, инвестиционной и финансовой. Внутренние изменения в составе денежных средств в отчёт не включаются. Это относится и к неденежным операциям (получение активов путём финансовой аренды, бартерные операции, получение активов путём эмиссии акций и др.). Процесс составления отчёта включает 5 этапов:
1 этап: перенесение показателя финансового результата (прибыли или убытка) от обычной деятельности отображённого в отчёте о финансовых результатах в отчёт о движении денежных средств (строка 190 Ф №2 в строку 010 «Поступление» Ф № 3 или строка 195 Ф №2 в строку 010 «Выбытие» Ф № 3).

2 этап: учёт влияния на прибыль неденежных расходов (амортизация, активов, обеспечение обязательств, расходы на уплату процентов по финансовым обязательствам), а также финансовых результатов, не связанных с операционной деятельностью:

Прибыль (убыток) от операционной деятельности до налогообложения (стр. 010)  + амортизация необоротных активов (стр. 020) (амортизация основных средств  + амортизация нематериальных активов) +   увеличение (уменьшение) обязательств (стр. 030) +  убыток (прибыль) от нереализованных курсовых разниц (стр. 040)  +  убыток (прибыль) от неоперационной деятельности (стр. 050)  +  расходы на уплату процентов (стр. 060)  = Прибыль (убыток) от операционной деятельности до изменения в чистых оборотных активах (стр. 070).

3 этап: даёт возможность определить сумму денежных средств, полученных предприятием от операционной деятельности путём корректировки прибыли (убытка) от операционной деятельности на изменения в составе оборотных активов, текущих обязательств, расходов и доходов будущих периодов:


Прибыль (убыток) от операционной деятельности до изменения в чистых оборотных активах (стр. 070) +  уменьшение (увеличение) оборотных активов (стр. 080) +  увеличение (уменьшение) расходов будущих периодов (стр. 090) + увеличение (уменьшение) текущих обязательств (стр. 100) + увеличение (уменьшение) доходов будущих периодов (стр. 110) = Денежные средства от операционной деятельности (стр. 120).

4 этап: путём вычитания из суммы денежных средств от операционной деятельности уплаченных процентов и налогов на прибыль определяется чистое движение средств от чрезвычайных событий.  

Денежные средства от операционной деятельности (стр. 120) – уплаченные проценты (стр. 130) – уплаченные налоги на прибыль (стр. 140) = Чистое движение средств от чрезвычайных событий (стр. 150).

5 этап: для определения чистого движения средств от операционной деятельности необходимо учитывать движение средств  вследствие чрезвычайных событий, которые не связаны с инвестиционной или финансовой деятельностью:

Чистое движение средств до чрезвычайных событий (стр. 150) + движение средств вследствие чрезвычайных событий (стр. 160) = Чистое движение средств от операционной деятельности (стр. 170)

На основании анализа определяется поступление или выдача от инвестиционной деятельности: изменений в статьях необоротных активов, текущих финансовых инвестиций и статей отчёта о финансовых результатах. Результаты такого анализа отображаются в соответствующих статьях раздела 2 отчёта о движении денежных средств.

Отчёт о собственном капитале – отчёт, который отражает изменения в составе собственного капитала предприятия в течение отчётного периода.

Содержание  и форма «Отчёта о собственном капитале» и общие требования к раскрытию его статей регламентируются П (С)БУ 5. Целью создания отчёта является раскрытие информации об изменениях в составе собственного капитала на протяжении отчётного периода.

Состав капитала и порядок его формирования по данным баланса следующий: Собственный капитал = уставный капитал + паевой капитал + дополнительно вложенный капитал + прочий дополнительный капитал + резервный капитал +  нераспределённая прибыль (непокрытый убыток) – неоплаченный капитал – изъятый капитал.

Операции, которые вызывают изменения собственного капитала, в отчёте объединены в семь разделов: корректировка; переоценка; чистая прибыль (убыток) за отчётный период; распределение прибыли; взносы участников; изъятие капитала; прочие изменения в капитале.


Введение счетов бухгалтерского учёта класса 4 «Собственный капитал и обеспечение обязательств» Плана счетов позволяет переносить остатки по указанным статьям прямо в баланс предприятия.

Примечания к финансовым отчётам – совокупность показателей и разъяснений, обеспечивающая детализацию и обоснованность статей финансовых отчётов, а  также другая информация, раскрытие которой предусмотрено соответствующими Положениями (стандартами).


 В примечаниях к финансовым отчётам следует раскрывать:

· учётную политику предприятия;

· информацию, которую не привели непосредственно в финансовых  отчётах , но является обязательной по соответствующим положениям (стандартам);

· информацию, которая содержит дополнительный анализ статей отчётности, необходимый для обеспечения её понятности и своевременности.

Объём информации, который приводится в примечаниях, и форму изложения материала предприятия определяют самостоятельно, придерживаясь требований действующих нормативных актов. 

По каждой группе нематериальных активов приводится такая информация:

· стоимость (первоначальная или переоценочная), по которой нематериальные активы отображены в балансе;

· методы амортизации и диапазон сроков полезного использования нематериальных активов;

· наличие и движение в отчётном году нематериальных активов;

· стоимость нематериальных активов, по которым существует ограничение прав собственности (переданных под залог, и др).

По каждой группе основных средств предоставляется информация о :

· стоимости (первоначальной или переоценочная), по которой основные средства отображены в балансе;

· методы амортизации, которые используются предприятием, и диапазон сроков полезного использования;

· наличие и движение основных средств в отчётном году;

· стоимость основных средств, по которым ограничено владение, пользование и распоряжение;

· стоимость переданных под залог основных средств;

· сумма капитальных вложений в основные средства в отчётном году;

· остаточная стоимость основных средств, которые временно не используются;

· первоначальная стоимость полностью амортизированных основных средств, которые продолжают использоваться;

· первоначальная стоимость, остаточная стоимость и метод оценки основных средств, полученных в счёт целевого финансирования.

По запасам необходимо сосредоточить внимание на методах оценки запасов, которые поступают на производство  и которые использованы на производство или реализованы.

Акционерные общества приводят в примечаниях информацию о:

1. общее количество и номинальная стоимость акций, на которые предусматривается осуществить предоплату;

2. общее количество и номинальную стоимость акций, на которые осуществлена предоплата в сравнении с предусмотренными величинами;

3. общую сумму средств, полученных в ходе предоплаты за акции;

4. акции в составе уставного капитала по отдельным типам и категориям;

5. накопленную сумму дивидендов, неоплаченных по привилегированным акциям;

6. сумму, включённую (не включённую) в состав обязательств, когда дивиденды были предусмотрены, но формально не утверждены.

По движению денежных средств приводится такая информация:

· состав денежных средств;

·  состав статей «Прочие поступления», «Прочие платежи»и других статей, которые объединяют несколько видов денежных потоков;

· неденежные операции инвестиционной и финансовой деятельности;

· наличие значительного сальдо денежных средств, которые есть в наличии предприятия и которые недоступны для использования группой, в которую входит предприятие.

По дебиторской задолженности в примечания необходимо включить такую информацию:

· перечень дебиторов и суммы долгосрочной дебиторской задолженности;

· состав и суммы статьи баланса «Прочая дебиторская задолженность»;

· метод определения величины резерва сомнительных долгов;

· сумма текущей дебиторской задолженности.

По обязательствам в примечания включается следующая информация:

· сумма и сроки погашения обязательства, которое было включено в состав текущих обязательств в соответствии с п.8 П (С)БУ 11.;

· перечень и суммы обязательств, которые включены в статьи баланса «Прочие долгосрочные обязательства», «Прочие текущие обязательства».

Предприятие по каждому виду обязательств приводит такую информацию:

· целевое назначение, причины неопределённости и ожидаемый срок погашения;

· остаток обеспечения на начало и конец отчётного периода;

· увеличение обеспечения на протяжении отчётного периода вследствие создания обеспечения или дополнительных отчислений;

· сумма обеспечения, которые использованы на протяжении отчетного периода;

· не использованная сумма обеспечения, которая сторнирована в отчётном периоде;

· сумма ожидаемого возмещения затрат другой стороной, которая учтена при оценке обеспечения.

Согласно П(С)БУ 25 «Финансовый отчет субъекта малого предпринимательства» МЧСП «Вереск» подает только 2 вида финансовых отчетов: Форма № 1М «Баланс», Форма № 2М «Отчет о финансовых результатах».
Далее рассмотрим основные статистические формы отчётности.

Форма № 4 –сх «Заключительный отчёт об итогах сева под урожай 2005 года» годовая (Приложение 29). Эта форма составляется главным агрономом предприятия. Состоит из одной таблицы, в которой указывается количество засеянных гектар зерновых культур, технических культур, картофеля и овоще - бахчевых культур, а также кормовых культур в разрезе каждой культуры. Подписывается этот отчёт главным бухгалтером и руководителем предприятия, заверяется печатью хозяйства. Подаётся форма № 4 в Министерство статистики на 5-й день после окончания посева яровых культур, но не позднее 1 июня.

Форма № 24 «Отчёт о состоянии животноводства» годовая (Приложение 30). Данная форма составляется бухгалтером по учёту животноводства, подписывается главным бухгалтером, руководителем предприятия и заверяется печатью хозяйства. Содержит информацию о произведённой продукции животноводства за отчётный период, о выращенном скоте и птице, о движении поголовья скота и птицы в отчётном периоде, о численности скота и птицы в отчётном году, о состоянии звероводства в отчётном году,  баланс кормов, а также  ресурсы и использование кожаного и шубно - мехового сырья. Срок подачи в Министерство статистики – до 20 числа после отчётного периода.


Форма № 29 «Отчёт об уборке урожая сельскохозяйственных культур» годовая (Приложение 31) составляется главным агрономом, подписывается руководителем предприятия и заверяется печатью хозяйства.

Содержит информацию о собранном урожае сельскохозяйственных культур, садов, ягодников и виноградников, кроме того, содержит информацию о выращивании посадочного материала и состоянии мелиорированных сельскохозяйственных угодий. Срок подачи в органы государственной статистики – до 2 декабря отчётного года.


Форма № 50-сх «Основные показатели работы сельскохозяй-ственных предприятий» годовая (Приложение 32) составляется главным бухгалтером, подписывается руководителем предприятия и заверяется печатью. Срок подачи в органы государственной статистики – до 20 февраля. Данная форма содержит такие таблицы как:

· производство и реализация сельскохозяйственной продукции;

· затраты на основное производство;

· стоимость активов и среднесписочная численность работников;

· землепользование на протяжении отчётного периода.

Затем следует рассмотреть основные формы налоговой отчётности МЧСП «Вереск».

Годовой расчёт фиксированного сельскохозяйственного налога. Срок подачи в Государственную Налоговую Администрацию – до 30 числа следующего за отчётным периодом месяца. Данный расчёт составляет гл. бухгалтер, подписывается руководителем предприятия и заверяется печатью.

Декларация по НДС:

· ежемесячная – предоставляется в ГНА до 20 числа следующего за отчётным периодом месяца;

· ежеквартальная – предоставляется в ГНА в  течение 40  дней после окончания отчётного периода.
Кроме того, на основании расчётно-платёжной ведомости предприятия поквартально составляется и предоставляется в налоговую инспекцию справку о сумме начисленного и удержанного подоходного налога с граждан Форма № 8 ДР. Она предоставляется до 15 числа следующего за отчетным кварталом.

12.Предложения по совершенствованию автоматизированной технологии бухгалтерского учёта МЧСП «Вереск»

Как показали исследования, в МЧСП «Вереск» имеется достаточно современное компьютерное оборудование, а также программное обеспечение и специальные программы, позволяющие вести автоматизированный учёт.

Но на предприятии не весь учёт автоматизирован, поэтому первым предложением по совершенствованию учёта, является полная его автоматизация, что позволит сократить учётный персонал до двух бухгалтеров. Предприятие имеет общее количество работников  в непроизводственный период 38 человек, из которых  3 бухгалтера,  и узкую специализацию – производство зерна для реализации. Поэтому распределить обязанности можно следующим образом: один бухгалтер занимается обработкой первичной информации, второй – ведением автоматизированного учёта. Это позволит сократить расходы предприятия на 6960 грн в год (зарплата одного бухгалтера).

На сэкономленные средства предлагаем осуществить подключение к сети Интернет. Так как предприятие расположено в сельской местности, где нет Интернета (нет возможности подключиться от близко расположенной линии), то целесообразнее подключить Интернет через спутниковую связь. Это позволит не занимать телефонную линию и высокую скорость передачи информации. Расходы на подключение в среднем составят 1500 грн. Безлимитный тариф  - около 200 грн в месяц и 2400 грн в год, что всё равно меньше чем 6960.

Целесообразность подключения к сети Интернет заключается возможности:

- пересылать документы по электронной почте (это позволит сэкономить на  поездках по доставке той или иной документации);

-  быстро получать новую информацию, касающуюся бухгалтерского учёта;

- быстро находить требуемые Законодательные акты, чтобы не допустить ошибок в ведении учёта и пр.

Но подключение к сети Интернет необходимо не только для учётного аппарата, но и для предприятия в целом, например, для:

-  размещения рекламы (бесплатно) или даже создания собственного сайта;

-  связи с покупателями и поставщиками (особенно, если предприятие партнёра находиться в другом городе – нет  расходов на транспорт и на телефонную связь);

- поиска новых партнёров;

- поиска информации, напрямую касающуюся деятельности предприятия;

Работа с Интернетом позволяет не только найти и выбрать наиболее подходящую информацию, но и сэкономить (например, на транспортных и рекламных затратах), а также  получить доход (реклама – партнёр – реализация - доход).
Проект автоматизации предприятия представлен в Приложении 34.
Свои предложения считаю обоснованными, целесообразными и эффективными для дальнейшей деятельности МЧСП «Вереск»
Заключение
В данной работе представлены данные об организации и автоматизации бухгалтерского учёта в МЧСП «Вереск», а также о его финансовой, налоговой и статистической отчётности.

В целом, можно сделать вывод, что МЧСП «Вереск» небольшое предприятие, имеющее зерноводческое направление и специализирующееся на производстве и реализации продукции растениеводства (зерно). Но исследования показали, что предприятию не всегда удаётся получать прибыль  и иметь высокую рентабельность.

На предприятии в 2007 году  в непроизводственный период  числилось 38 сотрудников, из которых трое – работники учётного аппарата.

В 2004 году МЧСП «Вереск» перешло на автоматизированную форму учёта с применением журналов-ордеров. Учёт ведётся с помощью специального обеспечения  - программы 1С – Предприятие 7.7  с конфигурацией для сельскохозяйственных  предприятий Украины, но не весь учёт на предприятии ведется автоматизировано, что можно отметить как недостаток в работе предприятия.

МЧСП «Вереск» является плательщиком фиксированного сельскохозяйственного налога.

В конце года работники бухгалтерии заполняют финансовую отчетность согласно П(С)БУ 25 «Финансовый отчет субъекта малого предпринимательства».

Оценка эффективности работы проводится тогда, когда принимается решение, которое может изменить статус работников, например, увольнение, сокращение, продвижение, перевод, увеличение или уменьшение заработной платы, предложение на участие в программах по обучению.

Что касается предложений по совершенствованию учёта, то целесообразно автоматизировать его полностью, что позволит сократить количество учётных работников. А также для предприятия в целом эффективным приобретением станет подключение к сети Интернет.

ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение А
Компьютерное обеспечение бухгалтерии МЧСП «Вереск»

Таблица 1
	Показатели
	Наличие на момент проверки
	Планируется к обновлению и установке

	Автоматизированные объекты учёта в бухгалтерии
	учет операций по банку и кассе; учет основных средств и нематериальных активов;  материалов и МБП; товаров, услуг и производства продукции; взаиморасчетов с организациями, дебиторами, кредиторами, подотчетными лицами;  расчетов по заработной плате;  расчетов с бюджетом; 
	

	Количество компьютеров в бухгалтерии
	2
	

	PC 486 и ниже
	-
	

	Pentium
	-
	

	Pentium ІІ (Сeleron, AMD)
	Intel Celeron D 215
	

	Pentium ІІІ (Сeleron, AMD)
	-
	

	Выше 
	-
	

	Наличие и характеристика периферии:

	Принтер (лазерный, матричный, струйный) – модель
	лазерный - Lazer Shot LBP-1120 и струйный - Lexmark F-4270
	

	Сканер – модель
	Lexmark F-4270
	

	Факс - модель
	-
	

	Используемое программное обеспечение:

	Общее (DOS, Windows)
	Windows 98; Windows XP.
	

	Прикладное (MS Office)
	MicroSoft Office 2000
	

	Прикладное (1С, Парус, БЭСТ, проч.)
	1С-Предприятие 7.7 с конфигурацией для сельскохозяйственных предприятий Украины
	

	Наличие локальной сети (кол-во ПК в сети)
	2
	

	Вид соединения (коаксиал, витая пара)
	Коаксиал
	

	Наличие инженера-программиста, чел
	1
	

	Подключение к глобальной сети Internet
	-
	Да

	Способ подключения (dial-Up, Radio Ethernet, выделенный канал)
	-
	Выделенный канал

	Провайдер
	-
	

	WEB -  сайт
	-
	

	E-mail
	-
	


Таблица 2

	№
	Должность работников, использующих компьютерное обеспечение
	Образование, квалификация, согласно диплома
	Опыт работы на ПЭВМ, 

	1
	Главный бухгалтер
	Бухгалтер, высшее
	Курсы 1С –Предприятие 

	2
	Заместитель главного бухгалтера
	Бухгалтер, среднее
	Пользователь

	3
	Кассир
	Бухгалтер, высшее
	Пользователь

	4
	Главный экономист
	Экономист, высшее
	Пользователь

	5
	Секретарь  - отдел кадров
	Бухгалтер, высшее
	Пользователь 
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Об организации бухгалтерского учёта и учётной политики МЧСП «Вереск» в 2006 году

Согласно требованиям Закона Украины «О бухгалтерском учёте и финансовой отчётности в Украине» от 16.07.1999 г. № 996-XІV (далее Закон о бухучёте), утверждённых Положений (стандартов) бухгалтерского учёта, руководствуясь принципом последовательности ведения бухгалтерского учёта в целях обеспечения единых (постоянных) принципов, методов, процедур при отражении текущих операций в учёте и составлении финансовой отчётности

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Главному бухгалтеру:

Осуществлять ведение бухгалтерского учёта согласно принципам и методам, предусмотренным национальными положениями (стандартами) бухгалтерского учёта.

Обеспечить непрерывность отражения операций и достоверную оценку активов, обязательств, капитала в бухгалтерском учёте, применяя автоматизированную систему по программе 1-С «Предприятие» с применением журнально-ордерной формы.

Применять план счетов бухгалтерского учёта, активов, капитала, обязательств и хозяйственных операций предприятий и организаций (далее – План счетов) с учётом положений Инструкции о применении Плана счетов бухгалтерского учёта, капитала, обязательств и хозяйственных операций предприятий и организаций, утверждённой приказом Министерства финансов Украины от 30.11.999 г. № 291 с изменениями и дополнениями под № 893/4186 от 20.12.2004 г.

организовать аналитический учёт движения товарно-материальных ценностей6

- в бухгалтерии  - в ведомостях учёта остатков материалов в количественно-суммарном выражении;

- на складах – в карточках складского учёта  в количественном выражении.

2. Утвердить порядок ведения бухгалтерского учёта отдельных хозяйственных операций:

- оценку запасов (материалов, сырья (топлива), комплектующих изделий и полуфабрикатов) при отпуске в производство или другом выбытии осуществлять по методу средневзвешенной себестоимости;

-  начисление амортизации на основные средства осуществлять по методу уменьшения остатка, установить при этом норму амортизации по ставкам, предусмотренным ст. 8.6. Закона Украины «О налогообложении прибыли предприятий» в Редакции Закона Украины от 22.05.1997 г. № 283/97 – ВР, с изменениями и дополнениями (далее – Закон о налоге на прибыль), в разрезе групп, порядок формирования которых установлен п.п. 8.2.2. ст. 8 Закона о налоге на прибыль;

- срок использования нематериальных активов определять по каждому субъекту отдельно  в момент зачисления его на баланс, исходя из: 

• срока полезного использования данных активов;

• предусматриваемого морального износа;

•правовых или иных подобных ограничений по срокам  его использования и другие факторы.

- амортизацию нематериальных активов осуществлять прямолинейным методом;

-  считать материальные активы, со сроком полезного использования (эксплуатации) более одного года, стоимостью менее 500грн., материальные активы со сроком полезного использования менее одного года и стоимостью до 1000 грн. – малоценными необоротными материальными активами; начисление амортизации по таким активам осуществлять методом уменьшения остатка по норме амортизации 100% в расчёте на календарный год; независимо от срока эксплуатации и стоимости включать в состав оборотных малоценных быстроизнашивающихся предметов и отражать на счетах класса «Запасы»: инструменты, приборы, хозяйственный инвентарь, специальную оснастку, специальную одежду;

- оценку степени завершённости операции по предоставлению услуг, осуществлять  путём изучения выполненной работы; при этом в бухгалтерском учёте  доходы отражать в отчётном периоде подписания акта о предоставленных услугах;

- сформировать резерв сомнительных долгов на  основе классификации дебиторской задолженности; для этого установить коэффициент сомнительности по просроченной дебиторской задолженности сроком:

от 1 до 30 дней – 10%;

от 30 до 60 дней - 40 %;

от 60т до90 дней – 70%;

свыше 90 дней – 90%;

-  величину резерва сомнительных долгов определять как сумму произведений текущей дебиторской задолженности за продукцию, товары, работы, услуги соответствующей группы на коэффициент сомнительности.

3. Учёт затрат предприятия по элементам производить без применения бухгалтерских счетов класса 8 Плана счетов.

4. Резервирование средств на обеспечение оплаты отпусков, дополнительное пенсионное обеспечение, обеспечение гарантийных обязательств, прочих расходов и платежей не производить.

5. Утвердить систему оплаты труда:

по штатному расписанию – для ИТР и служащих;

по сдельным расценкам – для рабочих основного и вспомогательного производства.

Включить в систему оплаты труда перечень затрат на выплату основной и дополнительной заработной платы и других видов поощрений и выплат, исходя из тарифных ставок, в виде премий, поощрений, затраты на выплату авторских вознаграждений и выплат за выполнение  работ (услуг), согласно договорам гражданско-правового характера, любые другие выплаты в денежной или натуральной форме, которые могут быть установлены по договорённости сторон.

6. Установить метод учёта затрат на производство и калькулирование фактической себестоимости продукции согласно Инструкции по учёту затрат и калькулирования себестоимости в сельском хозяйстве.

7. Вести налоговый учёт согласно законодательству Украины.

Директор МЧСП «Вереск»                                                          В.В. Звонников
Рабочий план счетов МЧСП «Вереск»

	Синтетические счета
	Субсчета

	Код
	Название
	Код
	Название

	Класс 1. Необоротные активы

	10
	Основные средства
	103
	Здания и сооружения

	
	
	104
	Машины и оборудование

	
	
	105
	Транспортные средства

	
	
	106
	Инструменты, приборы, инвентарь

	
	
	108
	Многолетние насажления

	12
	Нематериальные активы
	122
	Права пользования имуществом

	
	
	125
	Авторские и смежные права

	13
	Износ необоротных активов
	131
	Износ основных средств

	
	
	132
	Износ прочих нематериальных активов

	Класс 2. Запасы

	20
	Производственные запасы
	202
	Покупные полуфабрикаты и комплектующие изделлия

	
	
	203
	Топливо

	
	
	205
	Строительные материалы

	
	
	207
	Материалы сельскохозяйственного назначения

	22
	Малоценные и быстроизнашивающиеся предметы
	221
	МБП в растениеводстве

	
	
	222
	МБП в вспомогательном производстве

	23
	Производство
	231
	Растениеводство

	
	
	232
	Вспомогательное производство

	24
	Брак в производстве
	
	По видам продукци

	26
	Готовая продукция
	
	По видам продукци

	27
	Продукция сельскохозяйственного производства
	
	По видам продукци

	28 
	Товары
	281
	Товары на складе

	
	
	287
	Услуги сельскохозяйственного производства

	Класс 3. Денежные средства, расчёты и другие активы

	30
	Кассса
	301
	Касса в национальной валюте

	31
	Счета в банках
	
	311Текущий счёт в национальной валюте

	36
	Расчёты с покупателями и заказчиками
	361
	Расчёты с отечественными покупателями

	37
	Расчёты с разными дебиторами


	372
	Расчёты с подотчётными лицами

	
	
	377
	Расчёты с прочими дебиторами

	Код
	Название
	Код
	Название

	Класс 4. Собственный капитал и обеспечение обязательств

	41
	Паевой капитал
	
	По видам капитала

	42
	Дополнительный капитал
	423
	Дооценка активов

	
	
	425
	Прочий дополнительный капитал

	43
	Резервный капитал
	
	По видам капитала

	44
	Нераспределённая прибыль (непокрытые убытки)
	441
	Нераспределённая прибыль

	
	
	442
	Непокрытые убытки

	45
	Изъятый капитал
	452
	Изъятые вклады и паи

	48
	Целевое финансирование и целевое обеспечение
	
	По объектам финансирования

	Класс 5. Долгосрочные обязательства

	50
	Долгосрочные обязательства
	505
	Прочие долгосрочные обязательства в национальной валюте

	Класс 6. Краткосрочные текущие обязательства

	60
	Краткосрочные займы
	601
	Краткосрочные кредиты в национальной валюте

	63
	Расчёты с поставщиками и подрядчиками
	631
	Расчёты с отечественными поставщиками и подрядчиками

	64
	Расчёты по налогам и платежам
	641
	Расчёты по налогам

	
	
	641.1
	Расчёты по налогу на прибыль

	
	
	641.2
	Расчёты по НДС

	
	
	641.3
	Расчёты по оплате за зерно

	
	
	641.4
	НДФЛ по аренде

	
	
	641.5
	НДФЛ с покупателями

	
	
	641.6
	Арендная плата за землю

	
	
	642
	Расчёты по обязательным платежам

	
	
	642.1
	Расчёты с фондом охраны труда

	
	
	642.2
	Расчёты с профсоюзами

	
	
	642.3
	Сбор за использование радиочастот

	
	
	643
	Налоговые обязательства

	
	
	464
	Налоговый кредит

	
	
	648
	Расчёты без налогов

	65
	Расчёты по страхованию
	651
	По пенсионному обеспечению

	
	
	651.1
	Расчёты с ПФ по тарифам

	
	
	651.2
	Взносы в ПФ работниками

	
	
	651.3
	Детское пособие (10% от 32%)

	
	
	652
	По социальному страхованию

	
	
	652.1
	По социальному страхованию

	
	
	652.2
	Взносы в ФСС по ВУТ

	
	
	652.3
	Пособие по временной утрате трудоспособности

	
	
	652.4
	Помобие по уходу за редёнком

	
	
	652.5
	Пособие на рождение ребёнка

	
	
	652.6
	Пособие по беременности

	
	
	652.7
	Пенсионный взнос с детского пособия (10 %)

	
	
	653
	По страхованию на случай безработицы

	
	
	653.1
	Расчёты с ФСС по тарифам

	
	
	653.2
	Взносы в ФСС работниками

	
	
	656
	ФССНСП 

	
	
	656.0
	ФССНСП (0,2%)

	
	
	656.1
	Пособие по трудовому увечью

	Код
	Название
	Код
	Название

	66
	Расчёты по оплате труда
	661
	Расчёты по заработной плате

	
	
	662
	Расчёты с депонентами

	68
	Расчёты по прочим операциям
	685
	Расчёты с прочими кредиторами

	Класс 7. Доходы и результаты деятельности

	70
	Доходы от реализации
	701
	Доход от реализации готовой продукции

	
	
	702
	Доход от реализации товаров

	
	
	703
	Доход от реализации работ и услуг

	71
	Прочий операционный доход
	712
	Доход от реализации прочих оборотных активов

	74
	Прочие доходы
	746
	Прочие доходы от  обычной деятельности

	75
	Чрезвычфйные дохооды
	751
	Возмещение ущерба

	79
	Финансовые результаты
	791
	Результат операционной деятельности

	
	
	792
	Результат финансовых операций

	
	
	793
	Результат прочей обычной деятельности

	
	
	794
	Результат чрезвычайных событий

	Класс 9. Расходы деятельности

	90
	Себестоимость реализации
	901
	Себестоимость реализованной готовой продукции

	
	
	902
	Себестоимость реализованных товаров

	
	
	903
	Себестоимость реализованных товаров и  услуг

	91
	Общепроизводственные расходы
	911
	По растениеводтву

	
	
	912
	По вспомогательному производству

	92
	Административные расходы
	
	По видам расходов

	94
	Прочие расходы операционной деятельности
	949
	Прочие расходы операционной деятельности

	95
	Финансовые расходы
	951
	Проценты за кредит

	97
	Прочие расходы
	976
	Списание необоротных активов

	
	
	977
	Прочие расходы обычной деятельности

	99
	Чрезвычайные расходы
	991
	Потери  от стихийных бед

	Класс 0. Забалансовые счета

	00
	Вспомогательный для остатков
	
	По видам остатков

	08
	Бланки строгой отчётности
	
	По видам бланков


ГРАФИК ДОКУМЕНТООБОРОТА  В МЧСП «ВЕРЕСК» ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА

	№

П/П
	Название документа
	Составление документа
	Проверка документа

	
	
	Количества экземпляров 
	Ответственные за оформление 
	Срок выполнения 
	Ответственные за проверку
	Кто предоставляет 
	Порядок предоставления 

	1
	Акт приема грубых и сочных кормов
	2
	Комиссия 
	В день приема
	Бухгалтер 
	МОЛ
	В день принятия

	2
	Акт расхода семян и посадочного материала
	2
	Комиссия 
	В день расходования
	Бухгалтер 
	Бригадир полеводческой бригады
	В день списания семян и посадочного материала

	3
	Ведомость расходования кормов
	2
	МОЛ, зав фермой
	В конце месяца
	Бухгалтер 
	Зав фермой
	Ежемесячно 

	4
	Акт об использовании минеральных и органических удобрений
	2
	Комиссия в составе 3 человек 
	В день использования
	Бухгалтер 
	Агроном 
	В день подписи акта комиссией

	5
	Лимитно-заборная карта 
	2
	Бухгалтер 
	В день отпуска, выписывается на 15 дней
	Бухгалтер 
	МОЛ
	После окончания лимита

	6
	Реестр отправки зерна и другой продукции с поля 
	3
	Весовщик или МОЛ
	По поступлению продукции
	Бухгалтер материального отдела
	Весовщик или МОЛ
	ежемесячно

	7
	Талон шофера 
	3
	Зав.гар, агроном
	Ежедневно 
	Бухгалтер 
	Шофер 
	 В конце дня

	8
	Товарно-транспортная накладная
	3
	Бухгалтер 
	В день отправки или поступления
	Бухгалтер 
	МОЛ
	В день поступления  или отправки

	9
	Дневник поступления с/х продукции
	2
	МОЛ
	В момент поступления
	Бухгалтер 
	МОЛ
	Ежемесячно 

	10
	Накладная внутрихозяйственного назначения
	2
	Кладовщик 
	В день расходования
	Бухгалтер 
	Кладовщик 
	Ежемесячно 

	11
	Отчет о движении материальных ценностей
	2
	Кладовщик 
	 В конце месяца
	Зам. гл. бухгалтера
	Кладовщик 
	Ежемесячно 

	12
	Товарно-транспортная накладная п/с/х (зерно)
	4 экз
	Бригадир раст-ва бригады
	Ежедневно  
	Бухгалтер по учёту растениеводства
	Бригадир раст-й бригады
	Вместе с отчётом

	13
	Товарно-транспортная накладная № 1 с/х (молоко)
	3
	Зав фермой 
	Ежедневно 
	Бухгалтер по учёту животноводства
	Зав. фермой
	Вместе с отчётом

	14
	Путевой лист (при выездной торговле)
	2
	Диспетчер гаража
	При выезде
	Бухгалтер по учёту вспомага-тельного  пр-ва
	Зав. гаражом
	Вместе с отчётом



	15
	Квитанция ПКО
	2
	Кассир 
	В день поступления денежных средств
	Бухгалтер по учёту доходов
	Кассир 
	Вместе с отчётом

	16
	Чек
	2
	Кассир 
	В день поступления денежных средств
	Бухгалтер по учёту доходов
	Кассир 
	Вместе с отчётом

	17
	Сопроводительная накладная
	2
	Кладовщик  
	В день выбытия
	Бухгалтер по учёту МЦ
	Кладовщик  
	Вместе с отчётом

	18
	Накладная внутрихозяйственного назначения
	2
	Кладовщик 
	В день выбытия
	Бухгалтер по учёту МЦ
	Кладовщик 
	Вместе с отчётом 

	19
	Отчёт материально-ответственного лица
	2
	Материально-ответственное лицо
	Ежедневно 
	Бухгалтер по учёту доходов
	Материально-ответственное лицо
	До 29 числа каждого месяца

	20
	Приходный кассовый ордер
	2
	Кассир 
	В день поступления  денежных средств
	Бухгалтер по учёту доходов
	Кассир 
	Вместе с отчётом

	21
	Табель учёта рабочего времени
	1
	Руководитель структурного подразделения
	Ежедневно 
	Бухгалтер по оплате труда
	Руководитель структурного подразделения
	До 29 числа каждого месяца

	22
	Учётный лист труда и выполненных работ
	1
	Бригадир
	Ежедневно 
	Бухгалтер по оплате труда
	Бригадир
	До 29 числа каждого месяца

	23
	Учётный лист тракториста-машиниста
	1
	Бригадир
	Заводится на 10 дней 
	Бухгалтер по оплате труда
	Бригадир
	По окончанию 10 дней

	24
	Расчёт начисления оплаты труда работникам животноводства
	1
	Зав фермой
	Ежедневно 
	Бухгалтер по оплате труда
	Зав фермой
	До 29 числа каждого месяца

	25
	Наряд на выполненную работу
	1
	Бригадир 
	После выполнения работы
	Бухгалтер по оплате труда
	бригадир
	После выполнения работы

	26
	Путевой лист грузового автомобиля
	1
	Шофёр
	Ежедневно 
	Бухгалтер по оплате труда
	Зав гаражом
	Ежемесячно

	27
	Акт приёма-передачи основных средств 
	1
	Комиссия 
	При передаче основных средств
	Бухгалтер по учёту основных средств
	Председатель комиссии
	После передачи основных средств

	28
	Акт приёма-сдачи отремонтированных, реконструированных и модернизированных объектов
	1
	Комиссия 
	По окончанию ремонта
	Бухгалтер по учёту основных средств
	Председатель комиссии
	После приёма объекта

	29
	Акт на перевод животных из группы в группу (при формировании основного стада)
	1
	Зав фермой
	Во время перевода
	Бухгалтер по учёту основных средств
	Зав фермой
	В конце месяца вместе с отчётом

	30
	Счёт-фактура
	3
	Бухгалтер 
	При осуществлении расчётов
	Бухгалтер по расчётам
	Бухгалтер 
	Ежедневно


Приложение Д

Н О М Е Н К Л А Т У Р А    Д Е Л


«УТВЕРЖДЕНО»


Председатель правления


МЧСП «Вереск»


___________Папунов В.И.


______________ 2008г.

Фонд № 1

Опись № 1

Дел постоянного хранения

За 2005 – 2007г.г.

	№ п/п
	Индексы дел
	Заголовки дел
	Дата

дела
	Кол-во

листов
	Примечание

	186
	01-2
	2005г.

Приказы по основной деятельности, том 1
	3.01.2005

29.06.2005
	208
	

	187
	01-2
	То же, том 2 и последний
	7.07.2005

28.12.2005
	167
	

	188
	02-10
	Штатное расписание на 2005г.
	
	3
	

	189
	01-2
	2006

Приказы по основной деятельности, том 1
	6.01.2006

30.09.2006
	325
	

	190
	02-2
	То же, том 2 и последний
	1.07.2006

30.12.2006
	217
	

	191
	01-10
	Штатное расписание на 2006г.
	
	3
	

	192
	01-2
	2007

Приказы по основной деятельности, том 1
	3.012007

29.06.2007
	203
	

	193
	01-2
	То же, том 2 и последний
	2.07.2007

31.12.2007
	208
	

	194
	02-10
	Штатное расписание на 2007г.
	
	3
	


В данные разделы описи внесено 9 (девять) дел с № 186 по № 194

Опись составила специалист 

1 категории архивного отдела 

Первомайской райгосадминистрации                                                                  И.М. Пронина

Ответственный за архив МЧСП «Вереск»                                                         В.И. Папунов

Одобрено

Протокол ЭК МЧСП «Вереск»
от ___________ № ___________

Председатель ЭК

_______________ Е.Н. Драница

_______________ 2008г.

Малое частное сельскохозяйственное предприятие «ВЕРЕСК»

97520, Украина, Автономная республика Крым,

п.г.т.Первомайское,ул. Пролетарская,45 

 тел.325-230  ОКПО  31217793

р/с   26007440025620  КД УСБ п.г.т. Первомайское
МФО  324010

___________________ № ______________________

10.11.2005г.

О приёме на работу
Приказ № 73

Принять на должноять главонго бухгалтера 10.11.2005г. Прохорову В.Ю. Образование высшее, специальность бухгалтер. 

Основание: личное заявление.

 С приказом ознакоимлен:       _________________________Прохорова В.Ю.
Директор МЧСП «Вереск»      ________________________В.В. Звонников
Трудовой контракт бухгалтера

п.г.т. Первомайское                                                                   10.11.2005г.

Малое частное сельскохозяйственное предприятие «Вереск»

в лице председателя Звонникова Василия Владимировича, действующего на основании уставы, именуемый далее работодатель, с одной стороны, и  Прохорова В.Ю., именуемая далее работник, с другой стороны, заключили контракт о следующем:

Работник Прохорова В.Ю. принимается на работу в МЧСП «Вереск» на должность главного бухгалтера.

Работнику устанавливается испытательный срок продолжительностью 1 месяц.

І. Общие положения

1. Настоящий контракт является срочным трудовым договором. На основании контракта возникают трудовые отношения между работником и предприятием, и гражданином, который со стороны последнего реализуется Работодателем.

2. Под термином «стороны» подразумевается Работодатель и Работник

ІІ. Обязанности сторон

3. По настоящему контракту Работник обязуется выполнять работу, определённую настоящим контрактом, а Работодатель обязуется выплачивать работнику заработную плату и обеспечивать условия труда, необходимые для выполнения работы, предусмотренные законодательством, коллективным договором и соглашением сторон.

4. Работник обязуется исполнять обязанности главного бухгалтера согласно должностной инструкции.

5. Работодатель обязуется организовать труд Работника, обеспечить ему безопасные условия труда , оборудовать рабочее место в соответствии с требованиями нормативных актов об охране труда, персональный компьютер, автоматизированную бухгалтерскую программу.

ІІІ. Рабочее время

6. Работник обязуется выполнять правила внутреннего трудового распорядка предприятия.

7. Особенности режима рабочего времени –нормированный рабочий день.

ІV. Оплата труда и социально бытовое обеспечение работника.

8. За выполнение обязанностей, предусмотренных контрактом, Работнику устанавливается дополнительный оклад в размере 780 грн.

Премия – 1 раз в квартал в размере 100% трудового оклада.

9. Работнику предоставляется ежегодно оплачиваемый отпуск продолжительностью: основной – 24 календарных дня,  дополнительный – 7 дней.

10. Дополнительные сведения о работнике: стаж работы -5 лет, знание ПК.

V. Ответственность сторон, решение споров

11.Случаи невыполнения или ненадлежащего выполнения обязанностей предусмотрены настоящим контрактом, Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством и настоящим договором.

12. Споры между сторонами решаются в законодательном порядке.

VІ. Изменение, прекращение и расторжение контракта

13.Изменения и дополнения к настоящему контракту вносятся только по соглашению сторон, в письменной форме.

14. Настоящий контракт прекращается:

а) после окончания срока действия контракта;

б) по инициативе работодателя до истечения срока действия контракта в случаях предусмотренных законодательством (ст.39 КЗОТ Украины) и настоящим контрактом;

в)  по соглашению сторон;

г) по инициативе работника до окончания срока действия контракта в случаях предусмотренных КЗОТ и настоящим контрактом;

д) по другим основаниям, предусмотренным законодательством.

15. При досрочном расторжении контракта в случае  невыполнения или ненадлежащего выполнения Сторонами обязательств, предусмотренных контрактом, он прекращается с предупреждением стороны за 2 недели.

16. За 2 месяца до окончания срока действия контракта он может быть по согласованию Сторон продлён или заключён на новый срок. 

VІІ. Срок действия и другие условия контракта

17. Срок действия контракта с 10.11.05 по 10.11.07. Контракт вступает в силу с момента его подписания сторонами.

18. Условия настоящего контракта могут быть изменены только по соглашению  Сторон в письменной форме.

19. Контракт составлен в 2 – х экземплярах, которые хранятся у каждой из Сторон.

Адреса сторон

20. Сведения о Работодателе:

      Малое частное сельскозяйственное предприятие «Вереск»
       Адрес: 97500, Украина, Автономная республика Крым,

      п.г.т. Первомайское, ул. Пролетарская,45 
тел.325-230  ОКПО  31217793

      р/с   26007440025620  КД УСБ г. Симферополь

      МФО  324010

21. Сведения о Работнике:

      Прохорова Валентина Юрьевна
      дом. адрес: 97520, п.г.т. Первомайское, ул. Юбилейная,36
      паспорт:  ЕЕ 248764

      РОГУ Симферопольского района

      19.04.00г.

Работодатель                                                           Работник:

Директор Звонников В.В.                                      гл. бухгалтер Прохорова В.Ю.

10.11.2005г.                                                             10.11.2005г.
Содержание труда в течение дня главного бухгалтера
МСЧП «Вереск», мин

	№  п/п
	Наименование показателей
	В условиях компьютеризации, мин/день
	Структура затрат рабочего времени, %

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	1
	Организация учетной работы 
	15
	3,09

	2
	Производственные совещания
	45
	9,28

	3
	Непосредственная работа
	90
	18,56

	4
	Контроль состояния учета
	20
	4,12

	
	
	
	

	5
	Изучение нормативных документов и корреспонденции
	10
	2,06

	
	
	
	

	6
	Анализ хозяйственной деятельности
	-
	-

	
	
	
	

	7
	Оформление результатов инвентаризаций и документальных ревизий
	-
	-

	
	
	
	

	
	
	
	

	8
	Обеспечение соблюдение  штатной, финансовой и кассовой дисциплины
	20
	4,12

	
	
	
	

	
	
	
	

	9
	Составление квартальных форм отчетности
	35
	7,22

	10
	Методическая помощь работникам учетной службы
	10
	2,06

	
	
	
	

	
	
	
	

	11
	Прием посетителей
	25
	5,15

	12
	Составление, проверка и удостоверение документов
	30
	6,19

	
	
	
	

	13
	Внутрихозяйственное перемещение
	30
	6,19

	
	
	
	

	14
	Поездки за пределы хозяйства
	75
	15,46

	
	
	
	

	15
	Обеденный перерыв
	60
	12,37

	16
	Потери рабочего времени
	20
	4,12

	 
	итого
	485
	100


Приложение И

 Инвентаризационная опись 

товарно-материальных ценностей

РАСПИСКА

К началу проведения инвентаризации все расходные  и приходные документы на товарно-материальные ценности сданы в бухгалтерию и все поголовье поступившее на мою (нашу) ответственность, оприходованы, а выбывшие списаны в расход.

Материально ответственное лицо 

Бригадир ______________ МТФ

На основании приказа (распоряжения) производится снятие фактических остатков ценностей числящихся на балансовом счете  21.1 по состоянию на 1 октября 2008 года.

	№ п/п
	Наименование
	Ед.изм.
	Цена 
	Фактическое количество

	
	
	
	
	Кол-во
	Ст-ть

	1
	Коровы на откорме
	Гол..
	
	52
	

	2
	Нетели
	Гол.
	
	128
	

	3
	Телки, 2005г.
	Гол.
	
	99
	

	4
	Бычки, 2005г.
	Гол
	
	10
	

	5
	Телки, 2006г.
	Гол.
	
	287
	

	6
	Бычки,2006г.
	Гол.
	
	150
	

	7
	Бычки, 2007г.
	Гол.
	
	251
	

	8
	Телки, 2007г.
	Гол.
	
	209
	

	9
	ВСЕГО ПО ОПИСИ
	Х
	
	1186
	


 Всего сумма по описи: ноль гривен, 00 копеек.

Члены комиссии:


Зоотехник                                     ___________ Яцун И.В.


Гл. бухгалтер                               ___________Лемяскина Л.Н.

Все поголовье проставлено в данной описи с №1 по 9 комиссией проверено в моем присутствии и  внесено в опись в связи с чем  претензий к инвентаризационной комиссии не имею (не имеем). Поголовье перечисленное в описи находится  в моём ответственном хранении.  

Материально ответственное лицо                                              _________ Чарап Н.Ф. 

29 сентября  2008г.

	Обороты по счету 79 за 01.01.08-30.06.08
	

	
	
	
	
	
	

	Период
	Нач.ост.Деб.
	Нач.ост. Кред.
	90
	92
	94
	95

	Январь 2008 г.
	2,880,261.24
	 
	755,146.60
	125,9087
	
	2,097.49

	Февраль 2008 г
	3,591,993.20
	 
	230,485 84
	118,991.45
	100,907.78
	1,701 62

	Март 2008 г.
	3,537,739.01
	 
	 
	 
	157,899.20
	 

	Апрель 2008 г
	3,537,739.01
	 
	 
	 
	 
	 

	Май 2008 г.
	3,537,739.01
	 
	 
	 
	 
	 

	Июнь 2008 г
	3,537,739.01
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого
	490,758.96
	 
	6,252,33940
	3303847,04
	4.466,397.12
	28,780.59


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	95
	Деб Оборот
	70
	 
	73
	Кред. Оборот
	Кон ост Деб.
	Кон.ост.Кред

	2,097.49
	984,06057
	172,428 52
	99,871.20
	28.89
	272,328.61
	3,591.993.20
	 

	1,701 62
	509,078 11
	405,754.17
	157,578.13
	 
	563,332.30
	3,537,739.01
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3,537,739.01
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3,537,739.01
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3,537,739.01
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3,537,739.01
	 

	28780.59
	14051364,15
	7375173.77
	3627603.87
	1,606.46
	11004384.10
	3537739,01
	 


 Додаток

до Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 

(Наказ Міністерства фінансів України від 31.03.99р. №87)

	Дата (рік, місяць, число)
	КОДИ

	
	
	
	01

	Підприємство МЧСП «Вереск»
	
	за ЄДРПОУ
	

	Територія
	
	за КОАТУУ
	

	Форма власності: частная
	
	за КФВ
	

	Орган державного управління:управление с\х
	
	за СПОДУ
	

	Галузь: с\х
	
	за ЗКГНГ
	

	Вид економічної діяльності
	
	за КВЕД
	

	Одиниця виміру: тис.грн.
	
	Контрольна сума
	24491,0


Адреса __п.г.т. Первомайское, ул. Пролетарская,45_________________

БАЛАНС

на ___________год______________20_08___р.

	Форма № 1
	  Код за ДКУД
	  1801001


	Актив 
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи:
	
	
	

	залишкова вартість 
	010
	
	

	первісна вартість
	011
	
	

	накопичена амортизація
	012
	
	

	Незавершене будівництво
	020
	
	

	Основні засоби:
	
	
	

	залишкова вартість
	030
	14511,3
	16346,8

	первісна вартість
	031
	30028,1
	32463,9

	знос
	032
	16315,7
	17052,3

	Довгострокові біологічні активи:
	
	
	

	Справедлива (залишкова) вартість 
	
	
	

	первісна вартість
	
	930,9
	930,9

	накопичена амортизація
	
	
	

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	
	
	

	які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	040
	
	

	інші фінансові інвестиції
	045
	
	

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	050
	
	

	Відстрочені податкові активи
	060
	
	

	Інші необоротні активи
	070
	
	

	Всього за розділом І
	080
	15472,2
	17277,7

	ІІ. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси:
	
	
	

	виробничі запаси
	100
	2674,5
	2463,7

	поточні біологічні активи
	110
	2847,2
	3039,3

	незавершене виробництво
	120
	637,5
	650,4

	готова продукція
	130
	218,3
	52,9

	товари
	140
	1,5
	2,3

	Векселі одержані
	150
	
	

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги:
	
	
	

	чисто реалізаційна вартість
	160
	490,6
	361,8

	первісна вартість
	161
	
	

	резерв сумнівних боргів
	162
	
	

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	

	з бюджетом
	170
	
	

	за виданими авансами 
	180
	
	

	з нарахованих доходів
	190
	
	

	із внутрішніх розрахунків
	200
	
	

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	210
	
	

	Поточні фінансові інвестиції
	220
	
	

	Грошові кошти та їх еквіваленти:
	
	
	

	в національній валюті
	230
	195,4
	476,8

	в іноземній валюті
	240
	
	

	інші оборотні активи
	250
	103,4
	166,1

	Усього за розділом ІІ
	260
	7168,4
	7213,3

	ІІІ. Витрати майбутніх періодів
	270
	
	

	Баланс 
	280
	22640,6
	24491,0


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	І. Власний капітал
	
	
	

	Статутний капітал
	300
	11008,3
	11008,3

	Пайовий капітал
	310
	2477,9
	2193,8

	Додатковий вкладений капітал
	320
	9,3
	9,3

	Інший додатковий капітал
	330
	758,0
	758,0

	Резервний капітал
	340
	
	

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	350
	6700,0
	9886,4

	Неоплачений капітал
	360
	(                  )
	(                  )

	Вилучений капітал
	370
	(                  )
	(                  )

	Усього за розділом І
	380
	20953,5
	23855,8

	ІІ. Забезпечення наступних витрат і платежів
	
	
	

	Забезпечення виплат персоналу
	400
	
	

	Інші забезпечення 
	410
	
	

	Цільове фінансування
	420
	
	

	Усього за розділом ІІ
	430
	
	

	ІІІ. Довгострокові зобов’язання
	
	
	

	Довгострокові кредити банків
	440
	1198,4
	

	Довгострокові фінансові зобов’язання
	450
	
	

	Відстрочені податкові зобов’язання
	460
	
	

	Інші довгострокові зобов’язання
	470
	
	

	Усього за розділом ІІІ
	480
	1198,4
	

	IV. Поточні зобов’язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	500
	
	

	Поточна заборгованість за довгостроковими зобов’язаннями
	510
	
	

	Векселі видані
	520
	
	

	Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	530
	221,3
	454,1

	Поточні зобов’язання за розрахунками:
	
	
	

	З одержаних авансів
	540
	62,8
	

	З бюджетом
	550
	
	10,9

	З позабюджетних платежів
	560
	
	

	Зі страхування
	570
	38,1
	66,8

	З оплати праці
	580
	72,2
	72,3

	З учасниками
	590
	
	

	Із внутрішніх розрахунків
	600
	
	

	Інші поточні зобов’язання
	610
	94,3
	31,1

	Усього за розділом IV
	620
	488,7
	635,2

	V. Доходи майбутніх періодів
	630
	
	

	Баланс 
	640
	22640,6
	24491,0


Керівник ________________________________________В.В. Звонников
Головний бухгалтер _______________________________В.Ю. Прохорова
Додаток 

до Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 3

(Наказ Міністерства фінансів України 

від 31.03.99 р. N 87)

	Коди

	
	
	       01

	

	

	

	

	

	-7261,8


Дата (рік, місяць,  число)

Підприємство____МЧСП «Вереск»___________________ за ЄДРПОУ

Територія ________________________________________  за КОАТУУ 
Орган державного управління _управление С\Х________  за СПОДУ 

Галузь_____сельское хозяйство______________________  за ЗКГНГ 
Вид економічної  діяльності____________________________  за КВЕД

Одиниця виміру : тис. грн.             


       Контрольна сума

ЗВІТ  ПРО  ФІНАНСОВІ  РЕЗУЛЬТАТИ

за ______год_____________ 20 _08__  р.

	Форма № 2 М        Код за ДКУД
	1801003


1. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За попередній період

	1
	2
	3
	4

	Доход (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	010
	7150,9
	9338,9

	Податок на додану вартість
	015
	1191,8
	1556,5

	Акцизний збір
	020
	
	

	
	025
	
	

	Інші вирахування з доходу
	030
	
	

	Чистий доход (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	035
	5959,1
	7782,4

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	040
	17191,8
	12506,0

	Валовий:
Прибуток
	050
	
	

	 збиток
	055
	11232,7
	4723,6

	Інші операційні доходи
	060
	373,4
	455,1

	Адміністративні витрати
	070
	345,8
	233,0

	Витрати на збут
	080
	264,5
	214,5

	Інші операційні витрати
	090
	
	

	Фінансові результати від операційної діяльності:
 Прибуток
	100
	
	

	збиток
	105
	
	

	Доход від участі в капіталі
	110
	
	

	Інші фінансові доходи
	120
	
	

	Інші доходи
	130
	4107,8
	903,7

	Фінансові витрати
	140
	
	

	Витрати від участі в капіталі
	150
	
	

	Інші витрати
	160
	
	

	Фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування:
  прибуток
	170
	
	

	  збиток
	175
	7261,8
	3812,3

	Податок на прибуток від звичайної діяльності
	180
	
	

	Фінансові результати від звичайної діяльності:
   прибуток
	190
	
	

	   збиток
	195
	7261,8
	3812,3

	Надзвичайні:
   доходи
	200
	
	

	   витрати
	205
	
	

	Податки з надзвичайного прибутку
	210
	
	

	Чистий:

   прибуток
	220
	
	

	   збиток
	225
	7261,8
	3812,3


ІІ. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ

	Найменування показника
	Код рядка
	За звітний період
	За попередній період

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	230
	9004,2
	5295,7

	Витрати на оплату праці
	240
	2466,2
	2061,6

	Відрахування на соціальні заходи
	250
	484,4
	258,8

	Амортизація
	260
	737,7
	681,8

	Інші операційні витрати
	270
	872,5
	714,0

	Разом
	280
	13565,0
	9011,9


ІІІ. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За попередній період

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	300
	
	

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	310
	
	

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 
	320
	
	

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 
	330
	
	

	Дивіденди на одну просту акцію
	340
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